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EDITORIAL

I Monika Hofmann

Was wir machen, wenn wir sprechen, scheint auf
den ersten Blick klar: wir kommunizieren, wir teilen
uns mit. Dass wir dabei aber auch Machthierar-
chien festigen — oder auch unterlaufen kénnen — und
oft Geschlecht als binéar fortschreiben, riickt nur
allzu haufig aus dem Blickfeld. Um uns die diversen
sprachlichen Mechanismen vor Augen zu fihren,
deren zugrunde liegende Logik(en) aufzudecken und
mogliche Auswege aus dem Sprachdilemma vorzu-
stellen, widmen wir die 26. Ausgabe von gender-
studies diesem Schwerpunkt. Und nicht nur die:
Auch die offentliche Ringvorlesung im Frithlings-
semester beleuchtet genau diesen Themenkomplex
aus unterschiedlichen Perspektiven und Diszipli-
nen (S. 15-16). Erscheinen Sie zahlreich, wir freuen
uns tber alle Interessierten! Ubrigens werden alle
Autorlnnen, die einen Artikel zu unserem Schwer-
punkt beigesteuert haben, auch als Referierende
an der Ringvorlesung zu horen sein. Im vorlie-
genden Heft fihrt Martin Reisigl in das Thema ein
(S. 2-4). In einem Ubersichtsartikel zeigt er auf, wie
sich die Sprachwissenschaft seit den 1970er Jahren
mit dem Zusammenspiel von Sprache, Macht und
Geschlecht auseinandersetzt. Anschliessend legt
Persson Perry Baumgartinger anhand der Verwal-
tung von Trans*Personen in Osterreich dar, wie
Geschlecht als Zweigeschlechterkonstrukt staat-
lich reguliert wird (S. 5-7). Nach einer Collage mit
"(Fun) Facts zu Sprache und Geschlecht" aus dem
IZFG (S. 8-9) rasoniert Maria Pober tUber Staats-
frauen und deren Bezeichnungen in der Offentlich-
keit; sei es nun verniedlichend als Méadchen oder
sexualisiert und animalisiert als leckeres Wachtel-
gericht (S. 10-12).

Wie immer finden Sie auch eine Ubersicht unserer
Lehrveranstaltungen im Frihjahrssemester (S.
13-16) und Neuigkeiten rund ums IZFG (S. 19-22).
Das beliebte Arbeitsplatzratsel bietet auch in der
neusten Ausgabe wieder viel Kniffliges, wir danken
unseren beiden Ratselratenden fir ihren Einsatz
und die witzige Scharfsinnigkeit!

Nun bleibt uns nur noch, Thnen eine anregende
Lektire zu winschen und weiterhin oder vermehrt
einen lustvollen und kreativen Umgang mit Sprache.

Nicht nur verbale Sprache ist durch Machtstrukturen gepragt, sondern auch die nonverbale Kommunikation.
Vorherrschende soziale Herrschaftsverhaltnisse werden in die Kérper 'hineingeschrieben' — Kérpersprache ist
also nicht ein blosser Ausdruck von intrinsischen Zustanden, sondern widerspiegelt und reproduziert Machtver-
héaltnisse, denn Kérper nehmen Raum ein. Aber wem wird Platz zu- und abgesprochen? Was sagen Selbst- und
Fremdbertihrungen tiber die Beziehungen der Interagierenden aus? Ist es iberhaupt moglich, nicht vergeschlecht-
lichte Korper sehen und visualisieren zu kénnen? Inwiefern konnen Kérper sich vor diesen Blicken 'verstecken'?
Der Kuinstler Levent Pinarci hat unsere Fragen und Uberlegungen illustriert.
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SCHWERPUNKT SPRACHE — MACHT — GESCHLECHT

Sprache, Macht und Geschlecht hdngen zweifach zusammen. Sprache macht Geschlecht — vergessen wir
nicht, dass Macht mit "vermégen" und "machen" zu tun hat — und Sprache konstitutiert Machtbeziehungen
zwischen den Geschlechtern mit. Mit beidem befasst sich die Sprachwissenschaft seit den 1970er Jahren.

I Martin Reisigl*

Die im Titel genannten Konzepte — Sprache, Macht,
Geschlecht — lassen sich auf zwei Arten verknipfen.
Zum einen ist unzweifelhaft, dass Sprache Geschlecht
macht, dass tber den Gebrauch von Sprache soziales
Geschlecht entscheidend (mit)konstituiert wird und
dass dartber hinaus selbst die Definition des biolo-
gischen Geschlechts sprach- bzw. zeichenabhan-
gig ist, weshalb Theoretiker_innen wie Judith Butler
(1991) auch das biologische Geschlecht als Kategorie
ansehen, die aus soziokulturellen Interpretationen des
Koérperlichen hervorgeht. Zum anderen ist klar, dass
Machtverhaltnisse zwischen Geschlechtern sprach-
lich errichtet, reproduziert und in Frage gestellt
werden. Der ersten These liegt eine sozialkonstruk-
tivistische Sicht zugrunde, der zweiten eine macht-
theoretische. Beide Thesen schliessen sich keines-
wegs aus. Sie verbinden sich da, wo die Machbarkeit
und historische Veranderbarkeit von Macht- und
Geschlechterordnungen in den Blick kommt.

"Macht" ist ein relationales Konzept, das mit sozialen
Asymmetrien zu tun hat. Das Konzept bezieht sich
nicht nur auf "jede Chance, innerhalb einer sozialen
Beziehung den eigenen Willen auch gegen Widerstre-
ben durchzusetzen, gleichviel worauf diese Chance
beruht" (Weber 1980, 28f.). Macht hat tiber Webers
Begriffsbestimmung hinaus auch mit der Moéglich-
keit zu tun, den eigenen Willen, die eigenen Inte-
ressen und die eigenen Vor- und Einstellungen zum
Wollen, Denken und Fiihlen von anderen zu machen,
also eine Ubernahme des Eigenen in das Andere
zu bewirken — durch datensetzende, autoritative,
instrumentelle oder (gewalt-

Die Beziehungen zwischen den Geschlechtern sind
schon oft als Beziehungen der Hegemonie und Herr-
schaft angesehen worden, z. B. dort, wo patriar-
chale Gesellschaftsverhéaltnisse beschrieben wurden.
Derartige Beziehungen beruhen, historisch betrach-
tet, fast immer auf Ménnerherrschaft (das Wort ist ein
Pleonasmus, weil sich "Herrschaft" etymologisch von
"Herr" ableitet). Dass diese Beziehungen anfechtbar
sind, zeigt sich im politischen Kampf um mehr Gleich-
berechtigung und Demokratie. Was in diesem Kampf
lange Zeit hegemonial vorausgesetzt war, das ist die
Binaritat der Geschlechter, also die Annahme, dass
jeder Mensch entweder der Kategorie "Frau" oder
der Kategorie "Mann" zugewiesen werden koénne.
Queer- und Transgender-Theorien greifen die gesell-
schaftliche Prasupposition eines Zweigeschlechter-
dispositivs an. Dieses Dispositiv ist als spezifischer
Komplex von Diskurs, Wissen, Macht und Subjekti-
vierung organisiert. Es zielt auf die soziale Produk-
tion und Reproduktion von méglichst strikter Zwei-
geschlechtlichkeit und operiert mit den von Foucault
her bekannten Machttypen der Disziplinar-, Pastoral-
und Biomacht sowie Gouvernementalitat.

Zentrales Mittel dieser Machttypen ist die Spra-
che einschliesslich Kérpersprache (Mimik, Gestik,
Augenkommunikation, Kérperhaltung, rdumliches
Nahe- und Distanzverhalten), und zwar in Verbindung
mit anderen Zeichensystemen, darunter der Kleidung
und der Architektur. Welche Rolle verbale und nonver-
bale Sprache bei der Pragung von Geschlecht und

Etablierung von Machtasymme-

formige) Aktionsmacht "Auf Dauer gestellte Machtbe- :trien zwischen Geschlechtern

(Popitz 1992). Dies gilt auch
fir die Vorstellungen von

ziehungen manifestieren sich

spielt, ist Gegenstand der Sozio-
linguistik und Diskursanalyse.

Geschlecht(erverhaltnissen), als soziokultu re"e Hegemonie" Unterschiedliche Theorien iiber

fir die Einstellungen gegen-

iber Geschlecht(erbeziehungen) und fir die mit dem
Geschlecht verbundenen Verhaltensdispositionen.
Geschlecht als sozialisatorisch 'gemachten' Habi-
tus erwerben wir in Handlungsfeldern wie der Fami-
lie, der Schule, dem Sport, der Politik und dem Militar
und sehr entscheidend tiber Massenmedien — lauter
gesellschaftliche Subsysteme, die durch Machtbe-
ziehungen gepragt sind. Auf Dauer gestellte Macht-
beziehungen manifestieren sich als soziokulturelle
Hegemonie. Sie wird oft zur Grundlage von poli-
tischer Herrschaft.
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den Zusammenhang von Spra-
che und Geschlecht wurden seit den 1970er Jahren
in der Linguistik formuliert, seit iber das Verhaltnis
von biologischem, soziokulturellem und grammatika-
lischem Geschlecht geforscht wird. Manche Ansétze
sind stark machtzentriert, andere tendenziell macht-
vergessen. Viele ruhen noch auf der unhinterfragten
Annahme, dass die Kategorie des Geschlechts strikt
bipolar nach Frau und Mann organisiert sei. Dies hat
nicht zuletzt mit dem radikal bindren Denken zu tun,
durch das sich strukturalistische Sprachwissenschaft
seit Ferdinand de Saussure auszeichnet.



Robin Lakoff (1975) und Mary Richtie Key (1975)
unterscheiden auf der Basis von Introspektion
zwischen "geschlechtsspezifischem" Sprachverhal-
ten von Frauen und Méannern. Sie bestimmen "weib-
liche Sprache" gegeniiber "méannlicher Sprache" als
defizitar und kennzeich-
nen sie als machtlos,
wobei sie diese Charak-

"Spiegelung der generellen

weil sie Differenzen im mannlichen und weiblichen
Sprachverhalten auf Stilunterschiede reduziere und
der asymmetrischen Machtverteilung zwischen
Frauen und Mannern in vielen sozialen Doméanen
zu geringe Bedeutung beimesse. Mehr noch als auf
Maltz und Borker trifft diese
Kritik auf Deborah Tannens
Spielart der interkulturellen

teristik als Spiegelung MaChtverteilung ZWiSChen Frauen These zu. Sie betont die prin-
der generellen Machtver- und Ménnern in der Gese"schaft“ zipielle Inkommensurabilitat

teilung zwischen Frauen

und Mannern in der Gesellschaft interpretieren.
Aus ihrer These leiten sie die Forderung ab, Frauen
mogen sich in das "méannliche Sprachspiel" ein-
tben, um mehr Gleichberechtigung zu erreichen.
Diese Defizithypothese wird schon bald in Zweifel
gezogen, von Vertreter_innen einer Differenzhypo-
these. Diese gehen ebenfalls von klaren Unterschie-
den im Sprachverhalten von Frauen und Ménnern aus,
teilen die negative Bewertung des einen oder anderen
"Genderlekts" aber nicht, sondern stellen beide
"Sprachspiele" als gleichberechtigt gegentber.

Die Differenzhypothese wird u. a. von Daniel Maltz
und Ruth Borker (1982) vertreten. Sie interpretieren
das Gesprachsverhalten von Frauen und Méannern
in zwischengeschlechtlichen Gesprachen als inter-
kulturelle Kommunikation. Sie gehen davon aus,
dass Madchen und Jungen in verschiedenen sprach-
lichen Subkulturen aufwachsen, wo sie geschlechts-
spezifisch ausgepragte Identitdten und Regeln des
Sprechens erwerben, die in der geschlechtertiber-
greifenden Kommunikation zu Verstandigungspro-
blemen fihren. Als Orte der geschlechtsspezifischen
Sprachsozialisation wirden die Peergroups unter-
schiedliche Prinzipien der Diskursgestaltung vermit-
teln. Méadchen wirden lernen, Beziehungen koopera-
tiv iber Nahe und Gleichheit zu organisieren, andere
hoflich und indirekt zu kritisieren und das Reden
der Anderen einfiihlsam zu interpretieren. Jungen
wurden in ihrer "Welt" dagegen lernen, die eigene
Dominanzposition zu wahren, ein Publikum (durch
Witze, Geschichten) zu gewinnen und sich selbst
einzubringen, wenn andere das Wort haben (was zu
Unterbrechungen fiihre).

Gegen diese These der kulturellen Unterschiede
zwischen Frauen und Méannern wurde zu Recht
eingewandt, dass sie den Status quo rechtfertige,

der geschlechtsspezifischen
Sprachspiele (Tannen 1990, 129) und schreibt dabei
Verhaltensunterschiede zwischen Méannern und
Frauen als essentielle fest.

Feministinnen wie Nancy Henley, Cheris Kramarae und
Senta Tromel-Plotz (1991, 1997) lehnen die These
der kulturellen Unterschiede ab. Sie fokussieren auf
die ungleiche gesellschaftliche Machtverteilung
zwischen Frauen und Mannern und sehen diese in
gemischtgeschlechtlichen Gesprachssituationen
standig aktualisiert, auch kérpersprachlich, wenn
Méanner mehr Raum als Frauen einnehmen oder
wenn sie Frauen haufiger bertthren und anblicken als
umgekehrt (Henley 1989). Dieser These nach reprodu-
ziere und spiegle der Sprachgebrauch in mikrosozi-
alen Interaktionen die gesellschaftliche Ordnung des
makrosozialen Bereichs, und das gelte es zu andern.
Um Geschlechtersymmetrie herzustellen, sei ein
Verstéandnis des mannlichen Gesprachsstils, wie es
Tannen vorschwebe, bedenklich, da es politisch naiv
und ruickschrittlich sei.

Fur Ulrike Grassel (1991) ist die These der sozialen
Machtdifferenzen — in ihrer Frihform — zu undifferen-
ziert (Grassel 1991, 130-135). Erstens sei das Macht-
konzept verkirzt, falle es manchmal mit dem Begriff
der "Dominanz" ineins und werde Mannern "gleich-
sam qua Geschlecht" Macht und Frauen Ohnmacht
zugeschrieben. Zweitens bleibe der Statusbegriff
(Geschlechtsstatus, sozialer Status, Gesprachssta-
tus) im Verhéltnis zum Machtbegriff oft ungeklart.
Drittens werde manchmal nicht klar zwischen Unter-
brechungen, Unterbrechungsversuchen und gleich-
zeitigem Sprechen unterschieden, wiirden Unter-
brechungen pauschal mit Dominanz gleichgesetzt
(Grassel 1991, 38-49).

Eine vermittelnde Position nehmen Susanne Giinthner
und Helga Kotthoff (1991) ein. Auf die Ergebnisse zahl-
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reicher empirischer Studien gestutzt, halten sie fest,
dass Frauen und Méanner nicht jeweils einen einzigen
Sprachstil miteinander teilen, sondern dass es viele
weibliche und mannliche (Sprech-)Subkulturen gebe.
Sie weisen darauf hin, dass niemand permant einen
bestimmten Genderlekt spreche und dass Geschlecht
ein relevanter Parameter unter anderen wie z. B. Alter,
Bildung, soziale Schicht, ethnische Zugehorigkeit
und soziodkonomischer Status sei, die allesamt das
Gesprachsverhalten einer Person in einer Interaktion
beeinflussen (Giinther/Kotthoff 1991, 37f.).

In den 1990er Jahren setzt sich die Theorie des "Doing
Gender" (z. B. West/Zimmermann 1989; Eckert,
McConnell-Ginet 1992) durch. Sie beruht auf der
ethnomethodologisch, soziolinguistisch und pragma-
tisch inspirierten These, dass sich Geschlecht priméar
erstin der sozialen Interaktion konstituiert. Untersucht
wird nun die performative Herstellung von Gender. Es
geht nicht mehr um die Frage nach geschlechtsspezi-
fischem Sprachverhalten, sondern um kontextabhéan-
gige geschlechtstypische und geschlechtsstereotype
Stilisierungen von Korper und Sprachgebrauch. Dabei
richtet sich das Augenmerk zunehmend auch auf
Transsexuelle und Transgender, die ihre Geschlechts-
identitaten in Mikrointeraktionen (kérper)sprach-
lich hervorbringen. Immer wichtiger wird die Frage,
inwieweit wir Uiber unsere Geschlechtszuschrei-
bungen performativ verfigen und unsere Habituali-
sierungen von Geschlechtsinszenierungen verdndern
bzw. wechseln kénnen. In diesem Zusammenhang
wird bald auch festgestellt, dass Geschlechterdiffe-
renz immer wieder auch aufgehoben, neutralisiert und
eingeebnet werden kann, im dekonstruktivistischen
Sinne des "undoing gender" (Butler 2004). Die Debatte
Uber den Zusammenhang von Sprache, Macht und
Geschlecht entwickelt sich so in eine Richtung, die
sozialen Akteur_innen im Umgang mit Geschlech-
terkategorien — jedenfalls in offenen demokratischen
Gesellschaften — tendenziell mehr Definitions- und
Handlungsmacht einrdumt als frither, mehr Flexibili-
tat und Vielfalt zugesteht und sich von der struktura-
listischen Bindropposition zwischen den Geschlech-
tern immer weiter entfernt.
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Dieser Artikel baut auf meinem laufenden Dissertationsprojekt Gber die staatliche Regulierung von
Geschlecht als Zweigeschlechterkonstrukt in Osterreich von 1980-2010 auf. Staatliche Regulierung
wird dabei als ein komplexes Geflige diskursiver und nicht-diskursiver Praktiken sowie Gegenstanden
(Regulierung) innerhalb eines komplexen und pluralen Settings (Staat) verstanden. Ich untersuche die
Entstehung und Verhandlung des sogenannten "Transsexuellen-Erlasses” (TS-Erlass),! der im Zwei-
geschlechterdispositiv rund um Trans* in Osterreich eine zentrale Rolle spielt. Dafiir habe ich einen
eigenen methodologischen Zugang entwickelt — die Kritische Diskurshistorische Dispositivanalyse.

Im Folgenden geht es um Aspekte der Verhandlung des Erlasses von staatlicher Verwaltung und

zivilgesellschaftlicher Interessen.

| Persson Perry Baumgartinger*

Am 2. November 2006 stellt eine Trans*Person
einen Antrag auf "Anderung der im Geburtenbuch
eingetragenen Beurkundung ihres Geschlechts von
'ménnlich' auf ‘'weiblich'" (VwGH v 27.2.2009).2 Im
Bescheid vom 15. Mérz 2007 weist das Innenmini-
sterium diesen Antrag ab. Die Trans*Person geht
in Berufung und das Innenministerium verfasst
einen weiteren negativen Bescheid. Darauthin geht
die Trans*Person vor den Verwaltungsgerichts-
hof (VwGH). Das Erkenntnis des VwGHs vom 27,
Februar 2009 hebt den Bescheid des Innenministe-
riums auf. Hauptstreitpunkt ist die 'deutliche Anné-
herung an das dullere Erscheinungsbild des ande-
ren Geschlechts" Wéhrend das Innenministerium
davon ausgeht, dass sie sich tiber geschlechtsanglei-
chende Operationen (incl. Kastration bzw. Sterilisa-
tion) definiert, fordert die Trans*Person eine Perso-
nenstandsédnderung ohne

riums wieder auf. Er erinnert das Innenministerium
daran, dass geschlechtsangleichende Operationen
spdtestens seit dem Erkenntnis vor gut einem Jahr
in Osterreich nicht mehr entscheidend sind fiir die
Anderung des Geschlechtseintrages im Geburten-
buch. Damit fallt in Osterreich der Operationszwang
fiir Trans*Personen und das Innenministerium hat
keine zentrale Entscheidungsmacht mehr tiber die
Personenstandsédnderungen.

Wéhrend der Aufhebung des TS-Erlasses zwischen
2009 und 2010 liefen noch mindestens drei weitere
dhnliche Auseinandersetzungen vor Gericht. Wie
kommt es dazu, dass das Innenministerium bis
zuletzt und immer rigider auf seiner konservativen
Definition von Geschlecht besteht?

In Osterreich wird, wie auch

diese Eingriffe. Der VwGH "Der GESChleChtSEintrag ISt Eine in vielen anderen Staaten

stimmt zu, dass "schwer-
wiegende operative Ein-
griffe" keine Voraussetzung
fiir eine Personenstandséan-
derung sein kénnen. Weiters stellt der VwGH fest,
dass das Innenministerium das Ubliche "Ermitt-
lungsverfahren" tiber ein Sachverstdndigengut-
achten (ohne operative Eingriffe) unterlassen hat.
Daraufhin gibt das Innenministerium ein neuro-
logisch-psychiatrisches Gutachten in Auftrag. In
diesem wird bestatigt, dass die Trans*Person alle
zentralen Kriterien fiir "Transsexualitat" erfillt
habe. Allerdings sei die "Anndherung an das
Erscheinungsbild des anderen Geschlechts" nicht
deutlich genug, da keine geschlechtsangleichende
Operation stattgefunden habe. Mit dieser Argumen-
tation weist das Innenministerium in dem Bescheid
vom 27 Oktober 2009 den Antrag der Trans*Person
abermals ab. Die Trans*Person bekdmpft diesen
Bescheid wieder vor Gericht. Mit dem Erkennt-
nis vom 17 Februar 2010 hebt der Verwaltungsge-
richtshof auch diesen Bescheid des Innenministe-

Beurkundung der sogenannten
'materiellen Wahrheit'"

weltweit, 'zwanghaft' eine
Zweigeschlechternorm Mann/
Frau eingefordert. Innerhalb
einer Woche nach der Geburt
muss nach dem Personenstandsgesetz (PStG) ein
lebendgeborenes Kind beim Standesamt regis-
triert werden. Fur den Geschlechtseintrag gibt es
nur zwei Moglichkeiten: mannlich oder weiblich.
Laut Namens- und Personenstandsgesetzen muss
mindestens der erste Vorname eindeutig dem bei
der Geburt zugeordneten Geschlecht entsprechen.
Dabei ist Geschlecht im 6sterreichischen Recht
nicht definiert, sondern folgt vielmehr der unbegrin-
deten Vorannahme: "Die 6sterreichische Rechtsord-
nung (vgl. etwa Art. 7 Abs. 3 B-VG und Art. 12 MRK)
und das soziale Leben gehen von dem Prinzip aus,
dass jeder Mensch entweder weiblichen oder mann-
lichen Geschlechts ist" (VwGH v. 30.9.1997; s.a.
Greif 2005).

Der Geschlechtseintrag ist eine Beurkundung der
sogenannten "materiellen Wahrheit" — die dsterrei-
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chische Verwaltung bestimmt also das Geschlecht
nicht, sondern dokumentiert es. Nach dem PStG
muss eine Beurkundung u.a. dann geadndert werden,
wenn sie nach dem Eintrag unrichtig geworden ist.

Es gibt keine gesetzliche Regelung von Trans*
in Osterreich im Sinne eines "Transsexuellen-
Gesetzes", sondern verschiedene Verwaltungsschrif-
ten und Gerichtserkenntnisse. Der sogenannte
"Transsexuellen-Erlass”

Der TS-Erlass ist u.a. eingewoben in Diskurse
zu Normalitat, Heteronormativitat, Reinheit und
Einheitlichkeit und beruht auf der Vorannahme der
Zweigeschlechtlichkeit. Wie ich in meiner Disserta-
tion zeigen werde, kann der TS-Erlass in vier Phasen
eingeteilt werden: 1) seine Entwicklung von 1980
bis 1983; 2) seine Anwendung von 1983 bis Anfang
1990er; 3) seine Verhandlung in den 1990ern und
2000ern — sowohl durch die Trans*Bewegung, die
immer starker mit unterschiedlichen Aktionen fir
ihre Rechte in die Offentlichkeit geht, parteipoli-
tisches Lobbying betreibt und parlamentarische
Anfragen stellt (vgl. Verein |[diskursiv 2011), als auch
durch einzelne Trans*Personen, die gegen Inhalte
des Erlasses vor Gericht gehen; und 4) seine Aufhe-
bung von 2009 bis 2010.

Um auf weitere strukturelle Diskriminierung durch
den Osterreichischen Verwaltungsapparat reagie-
ren zu kénnen, lohnt es sich genauer zu fragen: Wie
argumentiert das Innenministerium sein Beharren
auf einem Operationszwang? Mit welchen (sprach-
lichen) Mitteln wird diese Haltung argumentiert?

Das Beispiel eingangs zeigt, wie iber Sprachhand-
lungen staatliche Macht tiber einzelne Koérper ausge-
ubt wird, wie eine anscheinend nattrliche, gesunde
biologische Zweigeschlechtlichkeit iber krankma-
chende (pathologisierende) Verwaltungspraktiken

erzeugt wird. Dies findet nicht

besteht insgesamt aus ' Das BEiSpiEl Eingangs Zeigt, nur, wie hier gezeigt, im juristi-

neun Schriftsticken. Im
Erlass von 1983 werden vier

wie uber Sprachhandlungen

schen Feld und in der ministeri-
ellen Verwaltung statt, sondern

zentrale Kriterien fur die staatliche Macht uber einzelne zeigt ein Zweigeschlechter-

Anderung des Geschlechts-
und Vornamenseintrags
festgelegt. Als Vorlage dient
ein Gutachten des Obersten Sanitatsrats, das eben-
falls 1983 erstellt wurde. Die vier zentralen Krite-
rien mussten uber ein Sachverstandigengutachten
"beweisen", dass:

1) die Trans*Person "unter der zwanghaften Vorstel-
lung gelebt hat, dem anderen Geschlecht anzugeho-
ren",

2) diese Vorstellung so "zwanghaft" war, dass die
Person sich "geschlechtskorrigierenden MafBnah-
men [...] unterziehen" musste,

3) "diese MaBnahmen zu einer deutlichen Annéahe-
rung an das auBere Erscheinungsbild des anderen
Geschlechts" fihrten und

4) sich "mit hoher Wahrscheinlichkeit [...| am Zuge-
horigkeitsempfinden zum anderen Geschlecht
nichts mehr dndern" werde (BMI 1983).

Praktisch bedeutete das fir Trans*Personen bis 2010
eine ganze Reihe an Untersuchungen und Diagnos-
tizierungen, verschiedene Gutachten, 50 Psycho-
therapiestunden, einen sogenannten "Alltagstest”,
Hormoneinnahmen sowie operative Eingriffe mit
Kastrations- bzw. Sterilisationszwang etc.
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Korper ausgetiibt wird”

regime an, das im Rahmen
des Zweigeschlechterdisposi-
tivs bestimmte Praktiken und
Argumentationen hervorbringt und rechtfertigt.
Die staatliche Verwaltung von Trans* in Osterreich
kann damit als jahrelange transfeindliche Praxis
und strukturelle Diskriminierung gesehen werden.
Sie war in einer Vorstellung von zwei biologisch
klar bestimmbaren Geschlechtern verhaftet und
soll iber eine rigide Verwaltungspraxis, sogar uber
die Bestimmungen des Verwaltungsgerichtshofs
hinaus, erhalten bleiben — das Zweigeschlechterdis-
positiv als Folie, das Innenministerium als Verwal-
terin von staatlicher Seite. Dafiir wurden vom Innen-
ministerium sprachliche Mittel eingesetzt, die:

e Trans*Personen diskreditieren, indem etwa
Selbstbezeichnungen der Trans*Bewegung ("Trans-
gender") angeeignet und mit Verweis auf die
englische Unterscheidung von sex als biologischem
Geschlecht und gender als sozialem Geschlecht
gegen die Interessen der Trans*Person verwen-
det werden: Sie weise "Transgendermerkmale" vor,
"also nur die sozialen Geschlechtsmerkmale, die
zwar typisch fir das weibliche Geschlecht" seien,
"jedoch nicht die koérperlichen Geschlechtsmerk-



male, weshalb eine Berichtigung der Eintragung im
Geburtenbuch nicht durchgefihrt" werden kénne
(vgl. VwGH v 27.2.2009).

e Trans*Personen die Ernsthaftigkeit ihrer Forde-
rungen absprechen, indem etwa das Innenmini-
sterium in ihrer Argumentation gegen die Perso-
nenstandsanderung in Frage stellt, warum eine
Trans*Person den beruflichen Erfolg (bzw. die finan-
zielle Existenz) vor eine geschlechtsangleichende
Operation stellen kénne, da "[glerade die Entfernung
der priméaren Geschlechtsorgane [...] von Transsexu-
ellen als notwendig empfunden [werde], um tatsach-
lich das Wunschgeschlecht zu erhalten." Mit dieser
Argumentationsstrategie wird einer Person, die
viele Jahre fir eine ihrem Geschlecht angemessene
Beurkundung im Geburtenbuch bis hin zum Verwal-
tungsgerichtshof geht, das Gewicht ihres Anliegens
in Frage gestellt.

e jahrelange Forderungen der Trans*Bewegung
sowie wissenschaftliche Erkenntnisse ignorie-
ren, indem bis zuletzt auf einer Zweigeschlechter-
ordnung beharrt wird, die im Erlass von 2009 mit
der detaillierten Aufzdhlung von geschlechtsanglei-
chenden Operationen gipfelt — zu einer Zeit also,
in der bereits genau diese Zwangsoperationen vor
Gericht verhandelt und wenige Tage vor dem Erlass
vom Verwaltungsgerichtshof als unzulassig beur-
teilt werden. Auch sind zu dieser Zeit die Interes-
sensvertretungen von Trans*Personen bereits in
Osterreich und international gegen psychiatrische
und medizinische Zwangsmassnahmen laut und
wissenschaftliche Erkenntnisse zeigen auf, dass
Geschlecht nicht (nur) biologisch tber den Kérper
begriindet werden kann.

e Trans*Personen ihre Rechte verweigern, indem
die Erkenntnisse des Verwaltungsgerichtshofs
ignoriert werden und auch nach dem Erkenntnis
von 2009, das "schwerwiegende operative Eingriffe"
nicht als Voraussetzung fur Personenstandsande-
rungen gelten lasst, eine geschlechtsangleichende
Operation zur einzig fehlenden Voraussetzung fur
die Anderung des Geschlechtseintrags im Gebur-
tenbuch gemacht wird.

Die Analyse zeigt auch, wie kritisch gedachte
Begriffe und Konzepte der Gender Studies ange-
eignet und im Sinne eines biologischen Zweige-
schlechterregimes verwendet werden konnen,
indem auf die Unterscheidung von sex und gender
als korperliches und soziales Geschlecht in den
Gender Studies verwiesen und mit dieser Argu-
mentation gegen Trans*Personen angewendet
wird. Moglicherweise funktioniert diese Strategie
auch deshalb, weil die Begriffe soziales Geschlecht
(gender) und Geschlechterrolle (gender role) selber in
einer pathologisierenden, medizinischen Praxis zu
"Intersexualitat" — und damit im Rahmen der Erhal-
tung eines Zweigeschlechterregimes — entstanden
sind (s. Kloppel 2012).

Allein diese wenigen Beispiele der Verhandlung
des sogenannten "Transsexuellen-Erlasses" vor
Gericht zeigen, wie Zweigeschlechtlichkeit staat-
lich verordnet und damit erzwungen, heteronorma-
tive Ordnung eingeschrieben und damit wiederum
"materielle Wahrheit" geschaffen wird. Der "Trans-
sexuellen-Erlass" — eine eigentlich ministerienin-
terne Anleitung von Gesetzesanwendungen in den
jeweiligen Behorden — wird in der Verwaltungspra-
xis also zum wirkmaéachtigen Instrument staatlicher
Regulierung von Geschlecht als Zweigeschlechter-
konstrukt.

Der Begriff "TS-Erlass" wird hier sowohl als zéhlbares Wort (die
einzelnen Erlasse von 1980-2010) als auch als Uberbegriff (" der
Transsexuellen-Erlass") verwendet.

2Alle Zitate in dieser "Erzahlung" sind aus dem Erkenntnis des
Verwaltungsgerichtshofs vom 27.2.2009. Der Ablauf wurde

aus den beiden Erkenntnissen des VwGHs vom 27.2.2009 und
17.2.2010 rekonstruiert.
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1 | Mac
igte Akteure

s A Druckerinnenschwarze, "Griss Gottin", Soldatin-
darstellen (z.B. Sankt

L uniform, herstory (vs. his-story), Eselinsohr,
nen, Kooperationsbere . . . .
Ditechaat - Béarinnenhunger, Kugelschreiber_in, "Oh meine

o (ML \ Gottin!", Anrufbeantworterin, frei nach dem

bische | T Rutlischwur: "Wir wollen sein ein einzig Volk von

3 M , Schwestern und Briidern', K6chinléffel Mit-
. o

oder Ohneglied, Fussgangerinnenstreifen, etc.

Ist Thnen diese Anrede auch schon begegnet? Und

hatten Sie dabei auch ein komisches Gefiihl? _

Dann stimmt zumindest mit Threm Gefiihl alles — mit ! Rites gnd  de Machteliiey
der Anrede hingegen herzlich wenig. Zwar scheint die L ische
Anrede aufden ersten Blick ins Muster der geschlechts-

spezifischen Bezeichnung von Frauen und Méannern

zu passen. Allerdings sind die "Mitglieder" keine

typische Personenbezeichnung mit masku-

liner "-er"-Endung, sondern ein ,

welches sowohl Frauen als auch Méanner bezeichnet

(das Mitglied). Das Gendering der Formen ist hier also

zu viel des Guten.

aufmerksamx Les™< ist es vielleicht schon aufgefallen:
der Texte in der aktuellen
Ausgabe wahlten unterschiedliche Strategien, um diskriminie-
rende Sprachhandlungen zu vermeiden. Martin Reisigl (S.
2-4) etwa schreibt tiber , in Perrson Perry
Baumgartingers Text (S. 5-7) findet die
hier und da ein *, und Romaine Farquet (S. 17) verwendet zwei
verschiedene Strategien: Einerseits werden Mittelpunkte benutzt,
um das Geschlecht sichtbar zu machen (z.B.: ).
Andererseits werden die Endungen der Adjektive und Partizipien
adaptiert. Anstatt der Regel: "le masculin I'emporte sur le fémi-
nin" wurde hier die "regle de proximité" verwendet, d.h. das Adjek-
tiv und das Partizip wurden bezlglich Geschlecht und Numerus
an das nachstgelegene Bezugssubstantiv oder Subjekt angepasst.
So erhalt das Femininum gegentiber dem Maskulinum auch einmal
den Vorzug (z.B.: ). Damit
ist das Inventar an Zeichen zur gendergerechten Sprache jedoch
noch langst nicht ausgeschopft: Endungen lassen sich in vieler-
lei Manier abtrennen — bspw. mit | /, 17 und | |. Elegant wirkt auch
die Verwendung des @-Zeichens im Spanischen fir feminine und
maskuline Endungen (

an] e =
Aou ; wRieCppG Tenul
= B bfame seiisipin B
2 IELL |rizeu RELOpsL piugn:

____________________ e T
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Es steht im Duden dahinter, doch das "Fraulein" hat sich irgendwie noch nicht
so recht aus unserem Sprachgebrauch vertreiben lassen. Haufiger ist heute die Referenz auf die
Kellnerin ("Frollein, ich hatt gern no es Kaffi Créme!"), doch ab und zu verirrt sich die veraltete
Anrede auch noch in Briefképfe oder entspringt den Miindern meist alterer Mitmenschen. Was
ist denn so problematisch an diesem Begriff? Erstens: Die Verkleinerungsform mit "-lein’,
die wir fast nur bei weiblichen Personenbezeichnungen finden. Zweitens: Die Bedeutung "Frau
im heiratsfahigen Alter" — ein méannliches Pendant zu diesem Begriff ( ) suchen
wir ndmlich vergeblich. Als Anredeform kennen wir "Herr Ceylan", "Herr Doktor", "Meine Damen
und Herren". Fir Menschen weiblichen Geschlechts schlagen wir uns mit "Dame”, "Fraulein" und
"Frau" herum: "Liebe Frau Berger", "Frau Professorin", aber: "Sehr geehrte Damen und Herren".

UPTREEAL Ry m Loy

b e vl | pbudc
I G .'::...:--.-I

Euh---.._sf.um ah'larp' g ey (gl (ARREEl
B v (k| sy o s .
i

i
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Ein Beispiel fur ein maskulines Substantiv, das
ausschliesslich Frauen bezeichnet, ist der aus
dem Englischen stammende Ausdruck "Vamp".
Beispiel: "Fir ein Zeitungsfoto inszeniert sie sich
lasziv als Vamp — mit hochhackigen Schuhen, auf
einem Bett sitzend, rauchend und mit Rotweinglas
in der Hand."

Vielen wird die Diskussion um das Prono-
men "man" bekannt sein — kommt es nun von
"Mann" oder dirfen wir damit unbesehen auf alle
Menschen referieren? Sprachgeschichtlich gese-
hen steht das Pronomen im Zusammenhang mit
dem Nomen "Mann". Die Begriffe werden weiter
gleich ausgesprochen. Und auch syntaktisch
sehen wir eine Verbindungen mit dem Maskuli-
num: "Wenn man seinen (m) Hund hier von der
Leine lasst, gibt es eine Strafe." Nicht etwa: "Man
darf ihr (f) Gepéck hier abstellen.”

Die feministische und queere Sprachpolitik
haben hier verschiedene Lésungsvorschlage
hervorgebracht. Im Kontext der Neuen Frauen-
bewegung wurde zuerst kritisiert, die Spra-
che wirde das grammatische Maskulinum, also
"den Mann", als Norm setzen. Es galt also,
dieser Frauenwor-
ter entgegenzusetzen und Frauen in
der Sprache sichtbar(er) zu machen: so
auch mit dem Pronomen "frau" und seinen zuge-

musste erst noch erfunden werden.
Generell ist dieses Phdnomen — die so genannte
Genus-Sexus-Inkongruenz — bei weiblichen Perso-
nenbezeichnungen sehr viel haufiger (denken wir nur
mal an DAS Madchen, DAS Fraulein, DAS Weib).
Wenn es aber um Kinder geht, die beide Elternteile
verloren haben, finden wir es doch, das Gegenbei-
spiel: In der Einzahl heisst es namlich "die Waise" (f).
Eva ist also , Thomas aber sehr
wohl eine Waise.

horigen Ableitungen (jemand), 1Songtitel der britischen S&ngerin/Performance-
(jedermann) usw. Diese Kritik Kinstlerin Planningtorock.
B geht nun aber nach wie vor von einem zwei-
W G geschlechtlichen Modell aus. Das Pronomen
atiLEeR] transzendiert den Bezug auf

(“tous 1 Frauen und Manner. Also bspw.: "Mensch sieht

U (' sichim Leben immer zweimal." [J :
GRIG] (6L [

o1 A i 7 G
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Nach tber 40 Jahren Gleichberechtigung und
gender-reprasentativer Sprache in Europa gibt es
nun mehr machtige und einflussreiche Frauen an
der Spitze. Reine Mannerdoméanen wie Politik, Mili-
tar oder Finanzwesen haben
zwar einen Uberaus geringen
Frauenanteil, wurden aber fir

"keine Krankenbriider,

Raum. So darf aus dem Soldaten eine Soldatin
werden, nicht aber aus dem Offizier eine Offizie-
rin, was jedoch den tatsdchlichen Karrieremoglich-
keiten der Frauen beim Militar entsprechen wirde.
Rangbezeichnungen beim 6ster-
reichischen Bundesheer durfen nur
soweit feminisiert werden, als dass

sie geodffnet. Die wenigen Frau- Sondern Kranken pfleger" vor jeden mannlichen Dienstgrad

endomanen wie Pflegeberufe,

bestimmte Dienstleistungsberufe und der Lehrer_
innenberuf sind bis anhin noch tiberwiegend weib-
lich geblieben, obwohl sofort mit der Méglichkeit
zur Ausbildung von mannlichen Krankenschwe-
stern keine Krankenbriider,! sondern Krankenpfle-
ger ausgebildet werden.

Offizielle Berufs- und Funktionsbezeichnungen, die
vormals nur einem Geschlecht vorbehalten waren,
wurden europaweit feminisiert bzw. maskulini-
siert. So werden Politikerinnen in der Regel auch
geschlechtskonform bezeichnet. Angela Merkel,
als erste Bundeskanzlerin Deutschlands, wird auch
als solche benannt. In der direkten Anrede hat
sich inzwischen ebenfalls "Frau Bundeskanzlerin"
durchgesetzt; dasselbe gilt meistens fir alle ande-
ren weiblichen Staatsoberhaupter.

Dass dies nicht unbedingt fiir alle gelten muss, zeigt
ein Vorfall wahrend einer Debatte im franzdsischen
Parlament. So bezeichnete der Abgeordnete, Julien
Aubert, die Parlamentsprasidentin, Sandrine Maze-
tier, wahrend einer Sitzung mit "Madame le prési-
dent" und nicht geschlechtskonform mit der femi-
ninen Form "Madame la présidente". Die Prasidentin
Mazetier rief ihn zuerst zur Ordnung, doch als er
sie wiederholt mit der maskulinen Form ansprach,
verhdngte sie eine Strafe von € 1378 gegen ihn. Der
Abgeordnete Aubert rechtfertigte sich damit, dass
"Madame la présidente" die Ehefrau eines Prasi-
denten bedeute und er daher eine amtierende Vorsit-
zende auf keinen Fall als solche bezeichnen werde,
da die korrekte Funktionsbezeichnung der Parla-
mentsvorsitzenden "Madame le président" laute.?

Neben diesen individuellen Widerstanden gegen
die Feminisierung von hohen Amtern, existie-
ren richtige Feminisierungsverbote von traditio-
nell mannlichen Bezeichnungen in ganzen Instituti-
onen, wie etwa beim Militar im deutschsprachigen
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die weibliche Anredeform Frau statt
Herr gesetzt werden kann. Selbst bei Frau Gefrei-
ter bleibt die mannliche Form, wie auch bei Frau
Hauptmann und Frau Offizier.3

Aber zurick zu Merkel und ihrem Werdegang.
Bekannt wurde sie als "Kohls Méadchen". Unter
Madchen wird gemeinhin ein weibliches Kind
verstanden, aber eine Erwachsene? Wechselt frau/
man zur Bezeichnung fiir mannliches Kind, so ist
sofort klar, Kohls Biibchen/Jungchen geht nicht.
Aber warum ist das so?

Ein Bub/Junge ist und bleibt ein Bub/Junge,* ein
Madchen ist auch ein Madchen,® aber nicht nur;
denn ob es nun erwachsen ist oder nicht, spielt
im hetero-maskulinen Gender-Skript keine Rolle.
So kann die Minderjahrige auch eine Erwachsene
sein, denn sie soll, darf oder kann sich sowieso
nur von einem Mann zum anderen bewegen. Eine
eigene, weibliche Mindigkeit ist hier nicht vorge-
sehen, ware sogar hinderlich. Friher wurde sie vom
Vater in die Hande des Brautigams gegeben, sobald
sie mannbar® geworden war, prafeministisch oder
patriarchal gedacht. Ein Rest dieser Ubergabe ist
bis heute in unseren westlichen Gesellschaften
erhalten: Bei klassischen kirchlichen Zeremonien
wird die Braut vom Vater hereingefiihrt und dem
zukUinftigen Mann tibergeben.

Sein Madchen bedeutet die Tochter als Minderjah-
rige, fast analog zum Buben/Jungen.’” Derjenige, der
so spricht und auf den sich das Possessivpronomen
"sein" bezieht, kann nur ihr Vater sein. Wenn aber
ein nicht-verwandter Mann von "seinem Madchen"
spricht, dann meint er Madchen als Erwachsene und
zwar als seine Sexualpartnerin und/oder Freundin.
Das Bild vom damaligen deutschen Bundeskanz-
ler als Ubervater Merkels und damit sie als seine
politische Ziehtochter sollte vermittelt werden. Die
Nebenbedeutung Liebhaberin/Freundin kann aber



assoziativ nie ganz ausgeschlossen werden. Handelt
es sich um einen ménnlichen Nachfolger, dann ist
weder von Kohls Bub/Junge noch Biibchen/Jung-
chen die Rede. In diesem Fall heisst es ganz selbst-
verstandlich, Helmut Kohl habe ganz tiberraschend,
aber eindeutig Wolfgang Schauble zu seinem Kron-
prinzen® gesalbt.

Die Bezeichnung Kronprinz in diesem metapho-
rischen Sinn meint einen legitimen Nachfolger, ohne
jegliche verkleinernde, sexuelle bzw. sexualisierte
Nebenbedeutung. Eine Kronprinzessin,® obwohl
symmetrisch schon sehr lange in Monarchien mit
weiblicher Erbfolge blich, hat es nicht zur symmet-
rischen metaphorischen Bezeichnung fiir eine Nach-
folgerin eines politischen Amtes gebracht. Natur-
lich beziehen sich beide Bezeichnungen "Kohls
Médchen" als auch "Kronprinz" auf eine Gibertragene
Vaterschaft. Der kleine Unterschied liegt im imagi-
nierten Vater; ein Madchen hat einen namenlosen
Vater, einen unter vielen, ein Kronprinz aber einen
Adeligen, einen Koénig.

Es kann der Eindruck entstehen, dass zwischen
einer Frau und einem Mann an der Spitze nicht
nur kleine, sondern grosse Unterschiede gemacht
werden. So wurde die Ex-Premierministerin Austra-
liens, Julia Gillard (Labour Party), vom Oppositions-
kandidaten Mal Brough im Ment fir eine Spenden-
gala seiner Liberal National Party (LNP) bedacht.!
Nach ihr benannt wurde ein Wachtelgericht mit
explizit sexuellen Bezeichnungen,
die auch fur Gefligelteile gelten —

"ein Wachtelgericht

nunmehr keine Privatsache mehr, sondern Gegen-
stand einer heterosexuellen Bewertung und Taxie-
rung durch die Oppositionspartei LNP. Eine Staats-
frau hat weder den Anforderungen eines Objekts
sexueller Begierde zu entsprechen, noch darf die
Trennlinie zwischen Privatsphare und Offentlich-
keit einer Regierungschefin einfach ausser Kraft
gesetzt werden. Genau diese Diffamierungsstrate-
gie scheint aber bei weiblichen Staatsoberhduptern
oft vorzukommen. Denn so eine Premierministerin
ist ja auch nur eine Frau und unterliegt daher den
gleichen Regeln wie alle anderen Frauen auch. Aus
der Sicht eines prafeministischen Mannes gedacht,
heisst das, dass sie in erster Linie dem Mann im
besten Fall zu- oder nebengeordnet, meist aber
untergeordnet ist.

Warum kann eine Staatsfrau durch die Zurschau-
stellung von Geschlechtsmerkmalen, die auch Tiere
und nicht zuletzt auch Manner haben, so belei-
digt werden? Eine nicht vorhandene eigenstéandige
weibliche Sexualitdt — denn sie hangt immer vom
Mann ab —und eine Tabuisierung und Pejorisierung
weiblicher primarer und sekundéarer Geschlechts-
organe!! in einer postpatriarchalen Gesellschaft
machen eine derartige Demontage moglich.

Die Premierministerin wird zur Frau, zum Weib
eigentlich, zum Essen auf dem Prasentierteller, das
fir alle da ist. Alle Manner kénnen sich als Frau-
envernascher sogar im wortlichen Sinn fiihlen,
denn mit diesem Wachtelgericht ist
sie zum Objekt der Begierde aller

ich .Auch F H i M3 : Si f
aber eben nicht nur. Auch Frauen mlt exp|IZIt Sexue"en anner geworden: Sie wurde au

weisen als sexuelle Koérperpartien
Briste und Schenkel auf. Wenn
erstere auch noch klein und zwei-
tere auch noch gross, also fett sind, wird Gillard von
der machtigsten Politikerin und damit einer offentli-
chen Person, der wie jedem Menschen Privatsphéare
zusteht, zur 6ffentlichen Frau, also zum heterosexu-
ellen mannlichen Sexobjekt, das aus Macho-Sicht zu
wenig der sexuell attraktiven Frau entspricht.

Diese Reduzierung auf ein Objekt heterosexuel-
ler Begierde, nimmt der Spitzenpolitikerin Gillard
alle menschlich-weiblichen Anteile. Damit ist sie
nicht langer ein politisches Subjekt, denn ihre
intimen Koérperteile und damit ihre Sexualitat sind

Bezeichnungen”

die Ebene heterosexueller Bedurf-
nisbefriedigung gezerrt und somit
als machtigste Politikerin Australi-
ens ausgeloscht. Reduziert auf mangelnde sexuelle
Attraktivitat — "kleine Briste und fette Schenkel" —
und animalisiert durch die Gleichsetzung mit einer
Wachtel, ist sie die "sexualisierte Asexuelle"!? einer
prafeministischen Gesellschaft, der im patriarcha-
len Gender-Skript kein Spielraum fiir eigene sexuelle
Aktivitaten/Potenz zur Verfigung steht.

Wird aus der Asexuellen, die positiv konzeptualisiert
ist, eine sexuell Aktive, wird sie gemass der andro-
zentrischen Logik zur 'Schlampe’. Da die Potenz
dem Mann gehort, ist nur eine nicht aktiv sexuelle
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Frau eine 'gute Frau'. Sexuell aktive Frauen werden
verunglimpft und unliebsame Frauen/Gegne-
rinnen werden auf ihren einzig wahren Status als
Menschenweibchen in einer patriarchalen Gesell-
schaft gebracht, um damit auf perfide Weise der
Inkompetenz und Unprofessionalitat tberfihrt zu
werden. Denn dieser Status als Menschenweibchen,
dem heterosexuellen Mann als einzigen Vertreter
des Allgemeinmenschlichen untergeordnet, seiner
Bewertung als Sexualobjekt ohne sexuellen Subjekt-
status ausgeliefert, brodelt unter der Oberflache
der rechtlichen Gleichstellung der Frau. Es braucht
also nicht viel, um selbst die erste und machtigste
Frau im Staat zu demontieren, denn jederzeit kann
die Asexualitatskarte gezogen werden. Jede Form
von Sexualitdt, auch die Zurschaustellung von
Geschlechtsmerkmalen, kann bis heute ihr 6ffentli-
ches Ansehen 'kontaminieren'.

Nur all das fallt nicht ins Aufgabengebiet der
damals amtierenden Premierministerin Gillard,
das ist mitnichten ihre Jobdeskription. Sie war die
Regierungschefin eines Landes und keine Frau mit
zweifelhaften Reizen, offen fur jedermann. Genauso
wenig entspricht es der Ministerin Merkel, als
"Kohls Méadchen" bezeichnet zu werden. Eine solch
prafeministische Weiblichkeit weist selbst der Spit-
zenpolitikerin einen Platz unter den Fittichen eines
Mannes zu, der sie zuerst zu seinem Madchen
macht, dann zu seiner Ehefrau, Hausfrau und
Mutter, dem eigentlichen Ziel eines Frauenlebens.
Und somit zum einzigen Triumfeminat, das in einer
patriarchalen Welt zugelassen ist.

*Drin. Maria Pober ist Sprachwissenschaftlerin, Lehrbeauftragte
am Institut fur Germanistik, Universitat Wien. Sie forscht zur
gendersymmetrischen und -reprasentativen Versprachlichung
des Allgemein-Menschlichen und Diversity an der Schnittstelle zu
sprachlicher Norm, Sprachkritik und Lexikographie.

genderstudies #26 Frihling 2015

'Die analoge Berufsbezeichnung Krankenbruder zur traditionellen
Krankenschwester wurde vermieden und eine neue und dusserst
neutral beschreibende, namlich Krankenpfleger, eingefthrt.
2Nachdem die Sozialistin Sandrine Mazetier eine Geldbusse an den
konservativen Julien Aubert verhangt hatte, brach in der franzo-
sischen Nationalversammlung eine hitzige Debatte Uber geschlech-
tergerechte Sprache aus. www.frauensicht.ch/Artikel/KulturKirche/
Geldstrafe-fur-mannliche-Anrede, 07.11.2014.

3Pober, Maria: Gendersymmetrie. Uberlegungen zur geschlechter-
symmetrischen Struktur eines Genderwdrterbuchs im Deutschen,
Wiirzburg: Kénigshausen&Neumann 2007, S. 88.

4Junge, der; -n, -n und umgangssprachlich, besonders norddeutsch
und mitteldeutsch Jungs, -ns [mittelhochdeutsch junge, althoch-
deutsch jungo]: 1. a) (besonders norddeutsch) Kind mannlichen
Geschlechts; Knabe. © DUDEN - Das groBe Worterbuch der deut-
schen Sprache, 4. Auflage, Mannheim 2012 [CD-ROM].
>Madchen, das; -s, - [fur alter: Magdchen, eigentlich Verkleine-
rungsform von Magd]: 1. a) Kind weiblichen Geschlechts.

© DUDEN.

émannbar <Adjektiv> (gehoben): 1. a) [mittelhochdeutsch
manbaere] (von Madchen) heiratsfahig: mannbare Madchen; Vor
dreiBig Jahren war ich noch ein Kind. — Aber doch schon ein
ziemlich mannbares (Lessing, Die alte Jungfer Il, 3); b) (von jungen
Maénnern) geschlechtsreif, zeugungsféhig. 2. (selten) mannlich in
seinem Verhalten, seiner Haltung © DUDEN.

Die Bezeichnungen fir Kinder sind im Deutschen wortbildungs-
massig asymmetrisch, Madchen ist eine Verkleinerungsform und
Bub/Junge ist eine Basisform, was eine genuskonforme Referenz
bei Madchen schwer macht und einer komplizierten Regelung

fur eine geschlechtskonforme Ubereinstimmung bedarf, vgl. ad
Geschlechtsmerkmale, vgl. Pober, Maria: Gendersymmetrie, S. 328.
8Kronprinz, der: Sohn, Enkel eines regierenden Kaisers oder Kénigs/
einer regierenden Kaiserin oder Konigin als Thronfolger: der Kron-
prinz eines Konigreichs; Aus lauter Hingabe an den greisen Maes-
tro... haben es die Philharmoniker versaumt, sich rechtzeitig einen
wirdigen Kronprinzen (Nachfolger) anzulachen (Spiegel 2, 1983,
145); Da salbte Helmut Kohl Uiberraschend eindeutig Wolfgang
Schauble zu seinem Kronprinzen (Woche 28. 1. 97, 12). © DUDEN.
9Kronprinzessin, die: 1. Gemahlin eines Kronprinzen. 2. Tochter,
Enkelin eines regierenden Kaisers oder Konigs/einer regierenden
Kaiserin oder Konigin als Thronfolgerin. © DUDEN.

'9Die Bezeichnung lautete, wie verschiedene australische Medien
meldeten, unter anderem ABC News: ‘Julia Gillard Kentucky Fried
Quail - Small Breasts, Huge Thighs & A Big Red Box', www.sued-
deutsche.de/politik/eklat-im-australischen-wahlkampf-oppositions-
politiker-beleidigt-premierministerin-gillard-sexistisch-1.1695097,
11.11.2014.

Tad Geschlechtsmerkmale, vgl. Pober, Maria: Gendersymmetrie,

S. 324.

12ad die Frau als "sexualisierte Asexuelle" vgl. Pober, Maria:
Gendersymmetrie, S. 212.

3Triumfeminat ist nicht im DUDEN (2012) belegt, die Google-
recherche liefert jedoch ungeféhr 1.830 Ergebnisse, 11.11.2014;
nur das Triumvirat, das; -[e]s, -e [lateinisch triumviratus, zu: triumvir,
Triumvir]: (in der romischen Antike) 1Bund (1 a) dreier Manner (als
eine Art Kommission zur Erledigung bestimmter Staatsgeschafte):
ein Triumvirat schlieBen, einsetzen; Drese, Peymann und Wachter
also heiBt das nachste Triumvirat an den Bundestheatern (profil 26.
3. 84, 78). © DUDEN.
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PRAXISKURS/UBUNG

Geschlecht im Kontext

PD Dr. Renate Ruhne
3 ECTS
Mittwoch, 08.15-10.00 Uhr (Beginn: 18.02.2015)

Die im Rahmen der Gender Studies bisher erwor-
benen Kenntnisse zur Kategorie Geschlecht werden
im Rahmen des Kurses angewendet und vertieft.
Ausgehend von ihrem je eigenen disziplinaren
Hintergrundreflektieren die Studierenden die Bedeu-
tung der Interdisziplinaritat fir die Geschlechterfor-
schung. Sie erarbeiten einen eigenen Standpunkt
in Bezug auf die (Inter-)Disziplinaritat und setzen
sich aus multi- bzw. interdisziplinarer Perspektive
mit zentralen sozial- und kulturwissenschaftlichen
Konzepten (Macht, Kérper, Raum) auseinander. Der
Fokus liegt auf einer erweiterten Auseinanderset-
zung und Anwendung von Geschlecht als Analy-
sekategorie. Theoretische Erkenntnisse werden
dabei systematisch durch den Besuch ausgewahlter
Praxisfelder gescharft und vertieft.

EXKURSION

Internationale Geschlechterpolitik: Besuch des
CEDAW-Ausschusses und der NGO WILPF

lic. phil. Flurina Derungs

1 ECTS

Dienstag, 24.02.2015, 7.00-19.00 Uhr
Anmeldung mit UNO-Registrationsformular
(s. www.izfg.unibe.ch) bis 28.01.2015 an:
claudia.amsler@izfg.unibe.ch

Das IZFG organisiert eine Exkursion fur Studie-
rende und weitere Interessierte nach Genf. Ein
Besuch der Session des CEDAW-Ausschus-
ses (Convention on the Elimination of all Forms of
Discrimination against Women) und ein Treffen mit
dem Ausschussmitglied Patricia Schulz ermdglicht
einen Einblick in die Arbeit dieser UNO-Institution,
welche die Einhaltung von CEDAW tiberwacht. Der
zweite Teil der Exkursion besteht aus einem Besuch
der Nichtregierungsorganisation Women's Internati-
onal League for Peace and Freedom WILPF.

genderstudies #26 Frihling 2015
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BLOCKSEMINAR

Die Kategorie Gender in der
Erziehungswissenschaft

PD Dr. Elena Makarova

5 ECTS

Freitag, 27.02. (10.15-12.00 Uhr); 06.03. (10.15-12.00 &
13.00-17.00 Uhr); 17.04. (10.15-12.00 & 13.00-17.00 Uhr);
01.05. (10.15-12.00 & 13.00-17.00 Uhr); 08.05. (10.15-
12.00 Uhr); 22.05. (SOL: 8.15-12.00 Uhr); 29.05., 10.15-
12.00 Uhr)

Die im Rahmen der Gender Studies bisher erwor-
benen Kenntnisse zur Kategorie Gender werden
in diesem Seminar aus erziehungswissenschaft-
licher Perspektive erweitert und vertieft. Das Semi-
nar gibt einen Uberblick tiber die Geschichte der
erziehungswissenschaftlichen Gender-Forschung
und zeigt aktuelle theoretische Ansatze der Gender-
Forschung in der Erziehungswissenschaft auf.
Zudem bietet das Seminar die Moglichkeit einer
vertiefenden Auseinandersetzung mit einem der
drei thematischen Schwerpunkte: a) Bedeutung der
Kategorie Gender in der Entwicklung und Sozialisa-
tion im Lebensverlauf, b) Konstruktion der Katego-
rie Geschlecht in den padagogischen Institutionen
und Praxisfeldern, c) Relevanz der Kategorie Gender
fir das padagogische Handeln. Das Seminar wird
mit einer Plenardiskussion, in der eine kritische

Freitag, 22.05.2015

Seit vielen Jahren erfreut sich der Work in Progress
Gender Studies grosser Beliebtheit. An der Veran-
staltung sind Studierende, Doktorierende, Habi-
litierende sowie Personen ausserhalb des akade-
mischen Feldes willkommen. Gemeinsam ist den
Teilnehmenden, dass in ihren Arbeiten die Kate-
gorie Geschlecht im Zentrum steht. Der als Werk-
statt konzipierte Work in Progress rdumt nebst der
Projektprasentation insbesondere der Diskussion im
Plenum viel Raum ein. Zuhorende sind genauso will-
kommen wie Prasentierende.
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Reflexion zu sozialisatorischen, erzieherischen und
institutionellen Bedingungen der Konstruktion von
Geschlecht angestrebt wird, abgeschlossen. Das
Seminar wendet die folgenden didaktischen Formen
der Wissensvermittlung an: Plenarveranstaltungen,
Gruppenarbeit und selbstorganisiertes Lernen
(SOL). Der Leistungsnachweis besteht aus zwei
Teilleistungen: a) individueller Beitrag im Rahmen
einer Gruppenarbeit und b) schriftliche Priifung zur
Grundlagenlektiire im Seminar.

Lernergebnisse: Die Studierenden kénnen Mecha-
nismen und Bedingungen der Konstruktion von
Gender im Sozialisations- und Entwicklungsprozess
beschreiben, die Bedeutung von Geschlecht fiir den
individuellen Lebensverlauf rekonstruieren und die
'gender-gerechte' Gestaltung padagogischer Praxis
kritisch reflektieren.

Dieses Semester findet der Work in Progress Gender
Studies am 22. Mai 2015 statt (genaue Zeit- und
Raumangaben folgen und sind der Rubrik 'Aktu-
ell' unserer Homepage zu entnehmen). Referierende
und Zuhoérende kénnen sich bis zum 30. April 2015
anmelden. Die entsprechenden Formulare sowie
weitere Informationen zum Work in Progress finden
Sie unter www.izfg.unibe.ch.

Wir freuen uns auch in diesem Jahr auf zahlreiche
Anmeldungen und auf einen abwechslungsreichen
Tag mit einem denkfreudigen Publikum!



RINGVORLESUNG

"Ein respektvoller Sprachgebrauch braucht die standige und kritische Auseinandersetzung mit
Diskriminierung" (Verein ][diskursiv: Sprachliches Handeln und Diskriminierung, www.migrazine.at)

I Monika Hofmann*

Weitere Informationen, s. Seite 16

Uber Sprache und sprachliches Handeln werden
Wirklichkeiten konstruiert und Machtverhaltnisse
gefestigt. Sprache kann aber auch Machtverhalt-
nisse destabilisieren, sie briichig machen und
diskursive Muster entlarven. Sprache (re)produ-
ziert soziale Verhéaltnisse und ist selbst Produkt
historisch-gesellschaftlicher Phdnomene. Sollen
also Diskriminierungen offengelegt werden, ist ein
kritischer Umgang mit Sprache unumgéanglich. Ein
sensibler Sprachgebrauch versucht, Ausschlisse
zu verhindern, Diskriminierungen zu vermeiden
und die verwendete Sprache auch immer wieder
selbstreflexiv kritisch zu analysieren. Dazu gehoren
beispielsweise Fragen wie "Fihrt der Gap (bspw.
bei Arbeiter_innen) nicht eher dazu, die binare
Ordnung der Geschlechter zu verfestigen statt ein
Kontinuum aufzuzeigen?" oder "Wenn das Prono-
men 'man’ durch 'mensch' ersetzt wird, suggeriert
es nicht die Gleichheit aller Menschen und verdeckt
so die reale Ungleichheit?"

Die diesjahrige Ringvorlesung des IZFG widmet
sich diesen und weiteren Fragen und macht sich
den Komplex "Sprache — Macht — Geschlecht"
zum Thema. Aus verschiedenen Perspektiven und
aus unterschiedlichen Disziplinen sollen die drei
Begriffe und ihr wechselseitiges Zusammenspiel
beleuchtet werden. Neben einer Definition der drei
Termini und einer historischen Perspektive auf die
feministische Sprachkritik, werden zu Beginn der
Vorlesungsreihe auch Strategien nichtdiskriminie-
render Sprache vorgestellt. Weitere Schwerpunkte
der Ringvorlesung bilden: Philosophien sprachlicher
Gewalt, kritische Diskursanalyse, Sprachkritik in

der Literaturwissenschaft, Gender und Lexiko-
graphie, kritische Kolonialismus- und Migrations-
forschung sowie Korpersprache und Geschlecht.
Abgerundet wird die Ringvorlesung mit der Prasen-
tation eines SNF-Projektes der Universitat Genf iber
Sprachpolitik und Sprachgebrauch in der mehrspra-
chigen Schweiz, welches sich mit Personenbezeich-
nungen in der Behoérdensprache beschaftigt.

Die jeweils sehr gut besuchte IZFG-Ringvorlesung
richtet sich nicht nur an Studierende aller Diszi-
plinen, sondern auch an eine breite interessierte
Offentlichkeit. Wir laden Sie herzlich ein, die ganze
Vorlesungsreihe oder auch nur einzelne Referate zu
besuchen und anschliessend der Diskussionsrunde
zuzuhoren oder sich daran zu beteiligen.

*Monika Hofmann, M.A., ist wissenschaftliche Mitarbeiterin am
IZFG und leitet den Bereich Wissenstransfer & Kommunikation.
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RINGVORLESUNG

Sprache - Macht - Geschlecht

Monika Hofmann M.A., Dr. Tanja Rietmann
2 ECTS

Montag, 18.15-19.45 Uhr

UniS, A 022, Schanzeneckstrasse 1, Bern

genderstudies #26 Frihling 2015

PROGRAMM

23. Februar 2015

Informationssitzung mit Dr. Tanja Rietmann
Obligatorisch fiir Studierende, die sich die ECTS-
Punkte anrechnen lassen

02. Marz 2015

Mag. Persson Perry Baumgartinger (Universitat Wien)
Einfihrung, Definition der Begriffe und deren
Zusammenspiel

09. Marz 2015

Prof. Dr. Lann Hornscheidt (Humboldt-Universitat zu
Berlin)

Sprachstrategien, Queer Linguistics

16. Marz 2015
Dr. Steffen Herrmann (FernUniversitat in Hagen)
Philosophien sprachlicher Gewalt

23. Marz 2015
Prof. Dr. Martin Reisigl (Universitat Bern)
Kritische Diskursanalyse

30. Marz 2015
Prof. Dr. Anna Babka (Universitit Wien)
Sprachkritik in der Literaturwissenschaft

20. April 2015
Dr. Maria Pober (Universitat Wien)
Gender und Lexikographie

27. April 2015

Prof. Dr. Maria do Mar Castro Varela (Alice Salomon
University Berlin)

Kritische Kolonialismus- & Migrationsforschung
und Sprache

04. Mai 2015

Dr. Marion Mangelsdorf (Albert-Ludwigs-Universitat
Freiburg)

Koérpersprache, Macht und Geschlecht

11. Mai 2015

Dr. Daniel EImiger & Alessandra Alghisi M.A. (Université
de Geneéve)

Projektprasentation: Sprachliche Gleichstellung
in der mehrsprachigen Schweiz: Sprache und
Geschlecht in Behordentexten



Thomas Rossier studiert im Master Linguistique/Littérature francaises (Major) und Gender Studies (Minor).

Wenn ich sage, dass ich Gender Studies studiere,
kommt immer wieder die gleiche Frage: "Aber
warum?". So wie ich mit der Zeit diese sowohl
offensichtliche wie vage Frage dekodiert habe,
wird erstens die Nitzlichkeit dieses Studiengangs
bezweifelt und zweitens wird die Frage an mich als
Mann gerichtet. Auf die Dauer lernt man, rasch, effi-
zient und praktisch zu reagieren.

Auf die erste Frage antworte ich so: Ich erwéhne
die Tatsache, dass Frauen in der Schweiz immer
noch einen niedrigeren Lohn als Manner bekom-
men, obwohl sie die gleiche Ausbildung haben. Das
ist ein praktisches Beispiel: Erstens, weil viele das
nicht wissen (Uberraschungseffekt), und zweitens,
weil alle damit einverstanden sind, dass Frauen
den gleichen Lohn wie Méanner verdienen sollten
(gemeinsame Argumentationsbasis). Im Fach
Gender Studies wird versucht, fahre ich dann fort,
die Grunde einer solchen Lage zu verstehen und
auch deren Rechtfertigungen kritisch zu untersu-
chen. Diese Auseinandersetzung mit einem der
Grundelemente unserer gesellschaftlichen Orga-
nisation, dem Gleichbehandlungsgebot, reicht in
den meisten Fallen, um fur die Legitimitat dieses
Studienbereiches zu pladieren. Ausserdem wird
der/die Gesprachspartnerln dieses Fach als einen
moglichen und noétigen Ort des Kampfes um mehr
Gerechtigkeit und dich als edle(n) RitterIn betrach-
ten. Dies kann aus einem argumentativen Sicht-
punkt fir den Rest der Diskussion nicht unnttz sein.
Was die zweite Frage betrifft (weshalb ich als

Mann Gender Studies studiere), nehme ich ein
personliches Beispiel aus einem kulturellen Aufent-
halt in Peru. In dieser Zeit war Reggaeton Mode-
tanz. Reggaeton ist eine Tanzart, bei der die Frau
wie eine perra (so der Titel eines Lieds, was tiber-
setzt "Hindin" bedeutet und metaphorisch ziemlich
eindeutig "Schlampe" heisst) tanzen muss und der
Mann sie als solche betrachten und behandeln soll.
Das Problem ist: Der Mann hat nicht unbedingt Lust
darauf, die Frau so zu behandeln. Aber wer ein rich-
tiger Mann sein will — und dieser Preis muss fur die
soziale Integration bezahlt werden — hat keine Wahl.
Folglich werden die, die beherrschen, von ebendie-
ser Herrschaft auch beherrscht. Dass die Zuschrei-
bung einer bestimmten Geschlechterrolle den
Mann auch betrifft und vielleicht gar unterdrickt,
wird im Studienfach Gender Studies auch unter-
sucht. Gewohnlich fige ich noch en passant hinzu,
dass es uns befreit, uns solchen Unterdriickungs-
mechanismen bewusst zu werden. Und das wiede-
rum legt nahe, dass Forschungsanséatze der Gender
Studies als Ausdruck der menschlichen Sehnsucht
nach Freiheit angesehen werden kénnen und wir auf
dieser Suche auch aktiv teilnehmen.

Wenn das keine ausreichenden Rechtfertigungen
sind, was ist es dann? Ubrigens lasst sich eine
nicht unbedeutende Anzahl meiner Gesprachspart-
nerlnnen davon tberzeugen, dass Gender Studies
etwas Nutzliches sind und dass ich das richtige Stu-
dienfach gewahlt habe. Das Gleiche denke ich.

genderstudies #26 Frihling 2015
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I Romaine Farquet*

18

Le 17 février 2008, le Kosovo proclamait son indépen-
dance. Cette déclaration survint pres de neuf ans
apres l'intervention armée de I'OTAN qui avait mis
fin a la guerre opposant les forces indépendantistes
"albanaises" aux troupes yougoslaves et provoqué le
retrait de ces dernieres de I'ancienne Province auto-
nome.! Bon nombre d’experteees de la région soulig-
nent le réle important joué par les albanophones
vivant a l'étranger dans cette lutte séparatiste.
Beaucoup citent par exemple la présence a Zurich,
durant les années 1990, d’'Hashim Thagi, 'actuel
Premier ministre du Kosovo

ne peuvent jamais totalement prendre en compte la
réalité nuancée des récits. Jusqu'ici, la littérature
académique dans le domaine a relevé la présence
d'une "masculinité héroique" associée aux "combat-
tants pour la liberté" de I'Armée de libération du
Kosovo et celle d'une "masculinité pacifique" repré-
sentée par l'ancien leader kosovar Ibrahim Rugova,
un intellectuel "efféminé".?
Finalement, mon but n’est pas uniquement de
rendre visible les différentes productions genrées
constituées dans ces récits mais également de
questionner leur implication dans la

et ancien chef de lArméede  "|Le prem ier objectif est construction d'un "passé et présent nati-

libération du Kosovo, une
organisation paramilitaire
qui aurait été partiellement

de rendre visible les

onal". Différentes questions méritent
d'étre posées: quels 1d6les les femmes
occupent-elles dans la construction de

fondée et financée en représentations genrées" cet "imaginaire national transnational"?

Suisse. C'est d’'ailleurs dans

ce pays, ainsi qu'en Allemagne, qu'étaient établies
les principales figures dirigeantes de la mobilisation
hors de I'ex-Yougoslavie.

Ma these explore ce célebre cas d'engagement poli-
tique transnational. Elle s'intéresse en particulier
aux récits contemporains de la mobilisation pour
le Kosovo des années 1980 et 1990 parmi les prota-
gonistes. Un de ses buts est d’analyser ces récits
sous un angle de genre. Méthodologiquement, mon
doctorat se base principalement sur des entretiens
d'histoire orale réalisés avec 50 ancienenees acti-
vistes basées en Suisse.

Le premier objectif est de rendre visible les repré-
sentations genrées, et en particulier 'espace attri-
bué aux femmes, qui sous-tendent ces récits. En
effet, méme si ces récits peuvent apparaitre comme
neutres, ils sont construits de maniere prédominante
autour de diverses formes de masculinité qui se sont
fréquemment imposées comme modeéles univer-
sels. Il s'agit généralement d'un monde d’hommes
et les protagonistes ainsi que leurs activités y sont
décrites en termes typiquement masculins. Quant
aux femmes, alors qu'elles ne sont pas totalement
exclues de ces récits, elles le sont presque toujours
de la mobilisation. En effet, méme si dans de rares
cas elles sont présentes en tant que militantes et
membres d'organisations politiques, elles apparais-
sent plus souvent dans le rdle de la victime pleurant
mari et enfants emprisonnés ou tués par le régime.
Le deuxiéme objectif est d'analyser les différentes
constructions de masculinités et de mettre en
lumiere les liens qu'elles entretiennent entre elles
ainsi qu'avec les féminités produites. Ces représen-
tations sont traitées en tant que types idéaux, c'est-
a-dire en tant que constructions intellectuelles qui
permettent de mieux cerner et analyser des images
genrées ainsi que leurs significations, méme si elles
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Que nous apprennent les assignations de
genre identifiées sur les conceptions actuelles de la
"nation kosovare"? Quelle est la relation des femmes
"kosovares" en Suisse et au pays avec cette "nation"
dont les récits d'origine tendent a les marginaliser?

Jusqu'en 1989, le Kosovo disposait du statut de Province auto-
nome au sein de la République de Serbie, elle-méme une des six
républiques fédérées de la Yougoslavie. Cette année-la, le parle-
ment serbe supprima I'autonomie de la province.

2Krasniqi, Vjollca: The Gender Politics of Post-War Reconstruction
in Kosova, in: Christine Eifler and Ruth Seifert (eds.): Gender Dyna-
mics and Post-Conflict Reconstruction, Frankfurt am Main 2009,
155-168: 164.

*Romaine Farquet ist Doktorandin an der Maison d'analyse des
processus sociaux der Universitat Neuenburg.

Romaine Farquet nimmt als Visiting Fellow am
Doktoratsprogramm Gender Studies des IZFG
teil. Das Doktoratsprogramm ist offen fiir Dokto-
rierende und PostDocs aller Disziplinen, die in
ihren Forschungen mit der Kategorie Geschlecht
arbeiten. Die Teilnehmenden promovieren in
ihren Herkunftsdisziplinen und erwerben im
Doktoratsprogramm Kenntnisse in der Anwen-
dung von Geschlecht als analytischer Katego-
rie. Als Plattform bietet das Doktoratsprogramm
die Moglichkeit zur Vernetzung in der scienti-
fic community und zur laufenden inhaltlichen,
theoretischen und methodischen Diskussion
der eigenen Arbeit.

Informationen unter "Graduate School" auf:
www.izfg.unibe.ch



AUS DEM IZFG

Der Preis fur exzellente Geschlechterforschung an der Universitat Bern wurde 2014 nach mehrjahriger
Pause erneut vergeben und wird nun alle zwei Jahre als Barbara-Lischetti-Preis ausgeschrieben.

| Monika Hofmann*

Der Barbara-Lischetti-Preis bezweckt die Forde-
rung der Geschlechterforschung an der Universitét
Bern und ist benannt nach deren Wegbereiterin, der
ehemaligen Leiterin der Abteilung fur die Gleich-
stellung von Frauen und Méannern der Universitat
Bern, Barbara Lischetti (1954-2003). Mit dem Foérder-
preis sollen Nachwuchswissenschaftlerinnen und
Nachwuchswissenschaftler der Universitat Bern
fir eine hervorragende Dissertation ausgezeich-
net werden, in der ein Thema der Geschlechterfor-
schung behandelt oder ein entsprechender Ansatz
verwendet wird.

Dr. Melanie Rohner hat ihre Dissertation in Neuerer deut-
scher Literaturwissenschaft am Institut fir Germa-
nistik der Universitat Bern abgeschlossen und arbei-
tet nun als Postdoktorandin am Departement fir
deutsche Sprache und Literatur der Universitat Genf.
Fir ihre exzellente Doktorarbeit mit dem Titel "Farb-
markierungen. 'Whiteness' und 'non-whiteness' in
Max Frischs Stiller und Homo faber' wurde sie am
Dies academicus 2014 mit dem Barbara-Lischetti-
Preis ausgezeichnet. Die Preisjury war sich darin

Prof. Dr. Andrea Maihofer
(Zentrum Gender Studies Basel)

Freitag, 27. Marz 2015, 17 Uhr
Kuppelraum der Universitat Bern

Ehemalige Kolleginnen und Kollegen, Freundinnen
und Freunde, Mitarbeitende, Bekannte und alle
anderen Menschen, denen Brigitte Schnegg wichtig
war und die sie schmerzlich vermissen, sind herz-
lich zu Vortrag und anschliessendem Apéro einge-
laden.

Um Anmeldung bis am 12. Marz 2015 wird gebeten
(Mail an: izfg-info@izfg.unibe.ch).

einig, dass ihre herausragende literatur- und kultur-
wissenschaftliche Leistung eine ganzlich neue
Sicht auf Frischs Romane erdffnet und richtungs-
weisend fur die zukinftige Frisch-Forschung sein
wird. Die Jury hielt weiter fest, dass Rohner auf sehr
produktive Weise Gender-Forschung mit den neues-
ten Ergebnissen der cultural, myth, postcolonialund
whiteness studies zusammengebracht und dies in
einer eleganten Wissenschaftsprosa prasentiert hat.
Durch den intersektionalen Ansatz vermochte Mela-
nie Rohner nicht nur neue Massstéabe fiir die Frisch-
Forschung zu setzen, sondern auch die literatur- und
kulturwissenschaftlichen Gender Studies entschei-
dend weiterzuentwickeln.

Der Wissenschaftliche Ausschuss des IZFG, welcher
den Preis verleiht, gratuliert Melanie Rohner ganz
herzlich und wtnscht ihr alles Gute fir die weitere
akademische Laufbahn.

*Monika Hofmann, M.A., ist wissenschaftliche Mitarbeiterin am
IZFG und leitet den Bereich Wissenstransfer & Kommunikation.
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AUS DEM IZFG

| Kristina Lanz*
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Eines schonen Tages im Januar 2013 — ich war gerade
im Buro angekommen — betrat Brigitte Schnegg
voller Enthusiasmus das Zimmer und bat mich und
meine Kollegin zu ihr zu kommen. Sie erklarte uns
kurz, dass das td-net! im Rahmen des "Sustaina-
ble Development at Universities Programme" Gelder
fir Lehrveranstaltungen im Bereich "Nachhaltige
Entwicklung" vergebe, allerdings sei die Deadline
fir einen ersten Projektbeschrieb heute und wir
hatten dementsprechend noch genau eine Stunde
Zeit, um einen ersten Kurzentwurf fir eine solche
Veranstaltung einzureichen. Brigitte hatte, wie so
oft, schon viele Ideen, welche sie uns mit auf den
Weg gab. Unter anderem schwebte ihr eine Kollabo-
ration mit dem Graduate Institute in Genf vor und
sie setzte sich sofort ans Telefon, um den Kontakt
herzustellen und diese Idee in die Tat umzusetzen.

Nach der positiven Evaluation des Kurzentwurfs
hatten wir noch einige Wochen Zeit, um eine voll-
standige Bewerbung einzureichen. Hierzu nahmen
wir Kontakt mit Prof. van Griethuysen vom Graduate
Institute auf, der uns aufgrund seiner breiten Exper-
tise in den Bereichen "Nachhaltigkeit", "Klimawan-
del" und "Umweltpolitik" als Projektpartner empfoh-
len worden war. So entstand gemeinsam die Idee
eines Kurses, welcher zum Ziel hat, die klassischen,
immer noch stark umweltbezogenen Debatten zu
Nachhaltigkeit mit einem Verstandnis von sozialer
Gerechtigkeit und vor allem Geschlechtergerechtig-
keit zu verknipfen und die Studierenden zugleich
mit aktuellen politischen Diskussionen und Prozes-
sen im Rahmen des "post-2015 Prozesses"? vertraut
zu machen.

Im Herbstsemester 2013 startete das auf drei Jahre
angesetzte Experiment mit elf Studierenden aus
Genf und vier Berner Studentlnnen in eine erste
Runde. Wéhrend zwei Blockseminaren (in Bern und
Genf) diskutierten wir zusammen mit verschie-
denen Expertlnnen aus Wissenschaft und Praxis
theoretische und praktische Herausforderungen,
welche die Verknipfung von Geschlechtergerech-
tigkeit und Nachhaltigkeit mit sich bringt.® Wahrend
einer mehrstiindigen UNO-Modellversammlung,
in welcher eine fiktive Resolution zu "Nachhaltig-
keit und Geschlecht" diskutiert wurde, vertraten die
Studierenden Positionen verschiedener Lander (wie
USA, Irak, Schweiz oder Vatikan) und konnten somit
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selbst erleben, wie schwierig es ist, unterschied-
liche nationalstaatliche Interessen miteinander zu
verbinden.

Die Veranstaltung war ein sehr spannendes Expe-
riment, in welchem sowohl die Studierenden, wie
auch wir Lehrpersonen viel gelernt haben. Eine
erste Evaluation der Studierenden fiel dusserst posi-
tiv aus, fihrte aber auch zu einigen Anpassungen
im Lehrplan (bspw. vier anstatt zwei Blockkurse).

Im Herbstsemester 2014 fand der Kurs zum zwei-
ten Mal statt — nun mit 21 Genfer StudentInnen
und sechs Berner Studentinnen. Wahrend die Zahl
der Studierenden zugenommen hat, hat sich unser
Lehrteam, bestehend aus Pascal van Griethuysen,
Brigitte Schnegg, Kathrin Thurnheer und mir, uner-
wartet verkleinert. Brigitte Schnegg, die im Marz
letzten Jahres verstorben ist, fehlt uns sehr. Sie
war nicht nur die kreative Vordenkerin dieser unge-
wohnlichen Kollaboration, sondern schaffte es auch
immer wieder, die Studierenden und auch uns Lehr-
personen mit ihrer Begeisterung und ihrer Energie
anzustecken.

Wir freuen uns, auch im kommenden Herbstseme-
ster moglichst vielen interessierten Studierenden
ein kritisches und komplexes Bild von Nachhaltig-
keit vermitteln zu konnen, in dem Geschlechterge-
rechtigkeit nicht als Randthema abgehandelt wird,
sondern einen zentralen Stellenwert einnimmt.

'Das td-net ist die zentrale Schweizer Anlaufstelle fir Forschende
und Forschungsforderer im Bereich inter- und transdisziplinare
Forschung und Lehre (www.transdisciplinarity.ch).

2Im post-2015 Prozess beschéftigt sich die internationale Staaten-
gemeinschaft mit der Nachfolge der Milleniumsentwicklungsziele,
welche 2015 auslaufen und von neuen “Nachhaltigen Entwick-
lungszielen" (Sustainable Development Goals) abgelost werden
sollen.

3Siehe Lanz, Kristina: Nachhaltig gerecht — Gender in der globalen
Nachhaltigkeitsdebatte, in: Gender Studies 2013, No. 23.

*Kristina Lanz, M.A., doktoriert in Sozialanthropologie und ist
Mitglied der Graduate School Gender Studies. Sie organisiert und
unterrichtet den MA-Kurs "Gendering Sustainability".



I Anina Eigenmann* und Laura Eigenmann**

Unter dem Titel "j;Familie?! Umstrittene Konzepte,
Politiken und Praxen" fand vom 11.-13. September
2014 die Fachtagung der Schweizerischen Gesell-
schaft fur Geschlechterforschung (SGGF) an der
Universitat Basel statt. Damit widmete sie sich
einem derzeit intensiv und kontrovers diskutierten
Thema.

Wéhrend drei Tagen debattierten in Basel tiber 60
Beitragende aus Wissenschaft und Praxis in Panels,
Graduiertenworkshops und an zwei Roundtables
uber verschiedene Facetten der aktuellen Prozesse
rund um das Thema Familie. Mit den beiden
Keynotes "Familiy Matters. The state of scholarship
on Arab families" und "Rechtspluralismus in Fami-
lienrechten Europas!?" setzten die Anthropologin
Suad Joseph (University of California, Davis) und die
Rechtswissenschaftlerin Andrea Buichler (Universi-
tat Zurich) zwei unterschiedliche Schwerpunkte.
Suad Joseph forscht zu Gender, Familie, Kindern
und Jugend im arabischen Raum. In ihrer Keynote
leistete sie einen Uberblick iiber den Stand der
Forschung zu Familien in arabischen Gesellschaf-
ten und beleuchtete den Zusammenhang zwischen
Familienkonzeptionen und Staatlichkeit. Damit
verdeutlichte sie, wie wichtig es ist, dass Fami-
lienforschung reflektiert, von welchen kulturell
gepragten Konzeptionen von Familie sie ausgeht.
Andrea Bichler ging in ihrem Beitrag auf die Vielfalt
verschiedener Familienrechte in Europa und deren
unterschiedlichen Anwendungspraxen ein. Sie
behandelte insbesondere die Frage, wo und wie fiir
bestimmte Gruppen Sonderrechte zur Anwendung
kommen bzw. kommen sollten und was das fur die
jeweiligen Individuen und Gesellschaften bedeutet.
Der von Patricia Purtschert moderierte Roundta-
ble zu "Regenbogenfamilien: Status quo in der
Schweiz" bot neben einer Bestandsaufnahme auch
Raum fur Zukunftswinsche und Losungsvor-
schlage. Es diskutierten Maria von Kéanel, Yv E. Nay,
Serena Dankwa, Hannes Rudolph und Franziska
Schutzbach. Besprochen wurde unter anderem die
Problematik, dass Regenbogenfamilien-Aktivist_
innen oft aus praktischen Erwagungen auf positive
Klischees und Normen zurtickgreifen. Allerdings sei
die propagierte glickliche queere, monogame Fami-
lie genauso uberholt wie die heterosexuelle burger-
liche Kleinfamilie. Zudem wurde in der Diskussion
deutlich, dass sich die Aktivist_innen darum bemtu-
hen, Regenbogenfamilien nicht langer als isolierten

Sonderfall darzustellen, sondern die Zusammenar-
beit mit anderen zu suchen. Sie wollen die Probleme
und Anliegen von Regenbogenfamilien in einen
gesamtgesellschaftlichen Zusammenhang stellen
und umfassende Loésungsstrategien statt Korrek-
turen an Einzelproblemen thematisieren.

Am zweiten Roundtable "Soll alles so bleiben, wie
es nie war?" diskutierten Caroline Arni, Janine
Dahinden und Jacqueline Fehr unter der Modera-
tion von Andrea Maihofer. Maihofer nahm auf den
Titel der Tagung Bezug und stellte das Modell der
burgerlichen Kleinfamilie als bis heute wirkungs-
machtige Leitlinie vor, die allerdings nur wahrend
kurzer Zeit tatsachlich vorwiegend gelebt wurde.
In der Praxis hatten sich Lebens- und Familien-
formen langst pluralisiert. Dieses Pluralisierungs-
Narrativ wurde von Caroline Arni und Jacqueline
Fehr kritisch diskutiert: Arni betonte, Familien-
und Lebensformen seien auch zu anderen Zeiten
plural gewesen. Als aktuelle Besonderheit beurteilte
Arni allerdings den Anspruch auf rechtliche Aner-
kennung dieser Pluralitat. Fehr lieferte zwei Erkla-
rungsmoglichkeiten fur die anhaltende Attrakti-
vitat des burgerlichen Familienmodells: Fir den
Staat sei dieses Gebilde ein Ordnungs- und Macht-
instrument, fur die Individuen koénne es fir einen
bestimmten Zeitpunkt im Leben einen Ruhepol
darstellen.

Abschliessend wurde das Gesprach fiir die Formu-
lierung von Erwartungen, Hoffnungen und Forde-
rungen rund um das Thema Familie getffnet. Im
Vordergrund standen die Forderungen nach Solida-
ritat zwischen vielfaltigen Akteur_innen und Grup-
pen und die Schaffung entsprechender rechtlicher
Rahmenbedingungen. Ein Wunsch war zudem,
eine Balance zwischen Individualitat und solida-
rischem Zusammenleben zu finden. Damit wurde
das Tagungsthema im Kontext grundsatzlicher
Fragen des gesellschaftlichen Zusammenlebens
und menschlicher Beziehungen verortet.

*Anina Eigenmann, M.A., ist Doktorandin im Graduiertenkolleg
Gender Studies in Bern.

**Laura Eigenmann, M.A., ist freie Mitarbeiterin fir Genderkompe-
tenz-Kurse am Zentrum Gender Studies an der Universitat Basel.
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PORTRAIT

A portrait of the social psychologist
Magda Formanowicz

| Janine Lathi*

22

"Going beyond certain ideologies and stances and
adopting complex coherent perspectives is a remar-
kable effect of true science", says Magda Formano-
wicz, contemplating on what she has experienced
in the course of her career. She studied Polish Philo-
logy, English, Psychology and IT Technologies at
the University of Social Sciences and Humanities in
Warsaw. Immediately afterwards she pursued a PhD
in Psychology at the Polish Academy of Sciences,
for which she analysed asymmetries in distance
perception from a cognitive perspective.

Then, a series of events and lucky coincidences even-
tually lead Magda Formanowicz to Bern, where she
currently holds a post doc position in the Division
of Social Psychology and Social Neuroscience at the
Department of Psychology and conducts research at
the intersection of psychology and language. During
the course of her career she came across gender as
a social issue and analytical category and started
to investigate it in relation to the role of language in
social reality and social agency. It turned out to be a
very fruitful lens and, at the same time, a very much
understudied topic.

She grew an interest in gender-fair language and its
effect on people and the social reality. This interest
got more profound when she read a newspaper arti-
cle on a famous female Polish psychotherapist who
refused to be called by feminine word forms because
for her it sounded strange and had a negative conno-
tation in Polish. Puzzled but also amazed by this
sound statement, Formanowicz started to investi-
gate if gender-fair language actually had negative
consequences. When she could not get hold of a book
chapter related to the topic she contacted the author
of the book and received — along with the book chap-
ter — an invitation to participate in the Marie Curie
Initial Training Network Language, Cognition, and
Gender. This is what Formanowicz refers to as one
of the luckiest encounters in her academic life. Her
commitment as an external research fellow in the
network eventually led to an Erasmus exchange at
the University of Bern, which in turn allowed her to
write a SCIEX grant proposal, which got accepted
and got her a post doc position in Bern.

The SCIEX project focuses on the question if
language can influence thought and vice versa.
It is embedded in an international, multidiscipli-
nary and multilingual project, which investigates
whether gender inequality is represented in langu-
age and, at the same time, whether language can
shape gender (in)equality. In a nutshell, the resear-
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chers made both positive and negative conclusi-
ons. Language appears to influence how individu-
als are being perceived. On a short-term basis, using
gender-fair language can have seemingly negative
consequences for specific individuals, for example
in the Polish context. However, the comparison with
languages that have implemented gender-fair forms
a lot earlier, for instance German, reveals that time
has a positive effect —as do laws and social support —
on gender-fair language, its use and consequences.
Hence, it was not until Formanowicz looked beyond
the Polish language, broadened her perspective and
got to know the effects that time can have on langu-
age that she started to see a much more complex
picture and make out a pattern in this complexity.

In the past and present, Formanowicz has also been
working on an evaluation of gender-related research
as a topic per se and a meta-analysis of back lash
effects regarding the evaluation of women and men
on the job market. What the future holds for her is
currently uncertain, as it is so often in a researcher’s
life. However, according to Formanowicz, "no matter
where we end up, we end up accumulating know-
ledge". Ideally, she sees herself continuing her
research on social phenomena and relating them to
practice of social policy. She hopes to keep the atti-
tude towards research to remain open, interested
and eager to look beyond the borders of phenomena.
Whether she will stay in Bern or go back to Poland is
still open. Certainly, time will tell.

*Janine Luthi, M.A., ist Wissenschaftliche Mitarbeiterin am 1ZFG
und Doktorandin am Center for the Study of Language and Society
(CSLS) der Universitat Bern.



RATSEL

Wer arbeitet da?

Wessen Arbeitsplatz ist hier abgebildet? Und welche berufliche Tatigkeit wird ausgetbt?

Auflésung auf Seite 25.

Ich bin ein Stadtmensch. Was
soll ich schreiben zu diesem
Ding, von welchem ich weder
weiss, wozu genau es dient
noch wie man es korrekterweise
nennen wirde? Insofern bin ich
hier also effektiv am Raten. Das
Ding steht in einer Scheune, also
auf dem Land. Wer damit oder
daran arbeitet, ist im priméaren
Sektor tatig. Eine Bauerin, ein
Landarbeiter, ein Knecht oder
ein Verdingmadchen.

Soviel scheint schon mal klar.
Aber nun: was soll das Ding?
Und was soll das Holzscheit, das
da mitten draufliegt? Gehort
das hierher? Aber weshalb bloss
eines? Ich kann mir einfach
keinen Reim darauf machen.
Um das Holz zu spalten, braucht
es kein Gestell aus Metall mit
seltsam gebogenen Formen.
Daraus schliesse ich, dass das Scheit schon
gespalten ist, wenn dieses Ding ins Spiel kommt.
Was also passiert mit solchen Scheiten (oder sagt
man: "Scheitern"? Nur schon an dieser Frage bin
ich am Scheitern...), nachdem sie gespalten worden
sind? Sie werden doch wohl auf einer Scheiterbeige
gestapelt. Doch den Nutzen dieses Dings sehe ich
hierzu noch immer nicht. Kénnte es sein, dass es
sich bei diesem Gegenstand um einen vollig zweck-
freien handelt? Das kann ich kaum glauben; in der
Landwirtschaft gibt es wenig Sinn fir Zweckfreies...
Wenn Holzscheiter nicht gestapelt werden, dann
werden sie verkauft. Und dafiir missen sie auf den
(mehr oder weniger freien) Markt gelangen. Das
passiert heute sicher motorisiert, doch friher —
so ich meine, mich erinnern zu kénnen — wurden
einige Scheiter zusammengebunden und so trans-
portfahig gemacht. Das Ding kénnte dazu gedient
haben, diese "Holzscheiterballen" (fur die es sicher
eine korrekte Bezeichnung gibt, die ich beim besten
Willen nicht kenne) zusammenzustellen. Die rich-
tige Grosse héatte das Ding durchaus; und wohl auch
das passende Alter.

Aber weshalb steht es immer noch in dieser
Scheune? Und weil im Priméarsektor kaum Zweck-
fremdes Platz findet, tippe ich darauf, dass wir uns
in einem musealen Kontext bewegen. Es arbeitet
hier also eine Kuratorin (oder so).

*Dr. des. Leena Schmitter ist Historikerin und Geschlechterforsche-
rin am Historischen Institut der Universitat Bern.

Leben auf dem Bauernhof! Was bei
dem oder der Wissenschaftler_in
erst einmal romantisierte Vorstel-
lungen von Freizeit weckt (Gesun-
des Gemiuse! Schone Blumen!
Feines Essen! Schlafen im Strohl!),
ist der Arbeits- und Lebensplatz
anderer. Die bauerliche Einheit von
Erwerbs- und Familienleben fiihrt
zu historisch spezifischen Konstel-
lationen — und gesellschaftspoli-
tischen Diskussionen, gerade auch
in den letzten Jahren.

2011 beteiligten sich die Schwei-
zer Landfrauen (der schweizerische
Bauerinnen- und Landfrauenver-
band SBLV) zum ersten Mal am
nationalen Frauenstreiktag vom
14. Juni. Dies fihrte zu medialen
Diskussionen: "Bauerinnen kamp-
fen fiir bessere Stellung" titelte 20
Minuten und die Sendung Rund-
schau des Schweizer Fernse-
hen berichtete Uber den "Landfrauen-Streik". Was
also, wenn die Arbeit der Bauerinnen tatséchlich
fir immer niedergelegt wiirde? Was wére mit dem
'‘gesunden Gemtse', dem Schlafen im Stroh, der
Aufteilung der bauerlichen Arbeit inner- und ausser-
halb des Hauses?

Das Jahr 2011 steht aber nicht alleine fiir sich: 2014
wurde von der UNO zum "Jahr der bauerlichen
Familienbetriebe" erklart. Dies veranlasste Baue-
rinnen dazu, sich das Recht auf eine gleichberech-
tigte Teilhabe innerhalb des bauerlichen Systems
einzuklagen, ihre Anerkennung als Lebensmittel-
erzeugerinnen sicherzustellen und den garantierten
Zugang zu Land, Saatgut und anderen Ressourcen
einzufordern.

Héatten Sie's gewusst? Ich auch nicht. Auch wenn
ich nicht weiss, woflir die Geratschaft auf dem Bild
steht, fihrte sie doch zu Fragen, wie sich (Frauen-)
Leben auf dem Land von denjenigen von Wissen-
schaftler_innen unterscheiden. Sind unsere Leben
tatsdchlich so unterschiedlich, wie es scheint? Hat
nicht auch die Entscheidung, als Wissenschaftler_in
zu arbeiten, massive Auswirkungen auf die Lebens-
gestaltung und damit eben auch auf die Einheit
von Erwerbs- und Familienleben? Sollten wir uns
die Bauerinnen zum Vorbild nehmen? Wére es Zeit,
dass auch mal Wissenschaftlerinnen streiken? Wir
sehen's am 14. Juni 2015.

**|ic. phil. Andi Geu hat in Bern Philosphie, Soziologie und Religi-
onswissenschaften studiert. Er arbeitet als Geschaftsleiter fir das
National Coalition Building Institute NCBI.
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SONSTIGES

Kursprogramm 2015

Das neue Kursprogramm 2015 der Abteilung fur
die Gleichstellung von Frauen und Méannern ist im
Dezember 2014 erschienen.

Es enthalt ein breites Angebot von Kursen, insbe-
sondere fur fortgeschrittene Wissenschaftlerinnen
ab Stufe Postdoc, z.B. zu den Themen Fuhrung,
Publishing in Peer Reviewed Journals, Berufungs-
training, etc.

Weitere Kurse richten sich auch an Studentinnen,
Verwaltungsangestellte, Doktorandinnen und
Professorlnnen oder, beim Thema Vereinbarkeit von
Karriere und Familie, spezifisch an Vater. Erstmals
wird ein Teil der Kurse auf Englisch durchgefiihrt.

PUBLIKATION

Social Forms of Coping After the Tsunami in
War-affected Eastern Sri Lanka

Katharina Thurnheer
2014, transcript

24

At the heart of this in-depth ethnographic study lie
the daily life situations of tsunami survivors in war-
torn, eastern Sri Lanka. Each chapter is built around
the empirical themes derived from the stories and
recollections of Tamil women and their families
during their stay in relief camps, anticipating reloca-
tion. The specifics of the socio-cultural context are
firmly embedded in the discussions. Ten years after
the tsunami, this publication offers a timely contri-
bution to a better understanding of what it means
to cope with the combined effects of disaster, war,
and international aid in this matri-focal region of the
island.
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Eine Ubersicht tiber alle Kurse und Kursdaten finden
Sie hier: www.gleichstellung.unibe.ch.

Anmeldung via AfG-Homepage oder per Mail:
info@afg.unibe.ch




Nachtrag und Auflésung zum Rastel von S. 23

Chara lectura, char lectur

N'era qua betg insatge? Avaisremartga ina chaussa
legend ils dus texts en questa revista? Insatge
curius? Sche bain, tge alura? Savais formular quai
en pleds? U era tut sco usita?

Per il tema principal "linguatg — pussanza — gender"
che sa tira sco fil cotschen tras questa revista, han il
filosof e I'istoricra mida las rollas. Il text suttascrit da
Leena Schmitter & scrit da Andi Geu — e viceversa.
Avais bada quai?

Legian ils/las lectorAs las columnas mintgamai
auter e fan els/ellas autras propostas per correctu-
ras? Provocheschan ils texts curts autras associazi-
uns tar ils/las lecturAs, sch'ins crai da savair ch'els
én scrits d'in um u d'ina dunna? U ési noss fund
professiunal e nossa situaziun da viver che trade-
schan a nus tgi che ha scrit las contribuziuns. E tge
munta quai per il tema linguatg, pussanza, gender?

La redacziun sa legra da Vossas respostas sin
questas dumondas.

Sin quest maletg & in "Wedaldbock" (dialect da
Berna; [vedelabok x]) — in utensil per liare tegnair
ensemen roma lunga, uschia ch'ella po vegnir
emplunada meglier e dovra main spazi. L'expressiun
en tudestg da scrittira per quest instrument da
lavur n'e deplorablamain betg enconuschenta a la
redacziun. Normalmain chatt'ins quest utensil sin
in bain puril; el & pia l'isegl d'in pur, d'in agricul-
tur u d'ina agricultura, ma betg d'ina pura. Savevas
Vus atgnamain che la denominaziun pur/pura desi-
gnescha anc adina duas professiuns differentas? Il
pur lavura dadora, en stalla, sin il funs, en il guaud,
cun apparats grevs ed animals gronds, la pura fa il
perchasa e fa l'iert, educhescha ils uffants e pavla
ils giats. La denominaziun agricultur/agricultura
correspunda ad umens e dunnas che lavuran en il
sectur da l'agricultura. Vul in um emprender da far
las lavurs d’'ina pura, alura vegn el scola e furma sco
guvernant puril.

Liebe Leserin, lieber Leser

War da nicht was? Ist euch beim Lesen der beiden
Texte in dieser Nummer etwas aufgefallen? Etwas
sonderbar vorgekommen? Wenn ja, was? Lasst es
sich in Worte fassen? Oder war alles wie immer?

Zum Themenschwerpunkt "Sprache — Macht —
Geschlecht", der sich als roter Faden durch dieses
Heft zieht, haben der Philosoph und die Historike-
rin die Rollen getauscht. Der Text, der mit Leena
Schmitter gezeichnet ist, wurde also von Andi Geu
geschrieben — und vice versa. Habt ihr's gemerkt?

Lesen die Lektor_innen die Kolumnen jeweils
anders und fallen die Korrekturvorschlage anders
aus? Losen die Kurztexte bei der LeserInnenschaft
andere Assoziationen aus, wenn man zu wissen
meint, dass sie ein Mann oder eine Frau geschrie-
ben hat? Oder ist es unser professioneller Hinter-
grund und unsere Lebenssituation, die erkennen
lasst, wer die Beitrdge geschrieben hat? Und was
sagt uns das Uber Sprache, Macht, Geschlecht?

Die Redaktion freut sich auf eingehende Antworten
auf diese Fragen.

Auf dem Bild zu sehen ist ein Wedaldbock (Bern-
deutsch; [vedelabak x]), ein Gerat, das lange Aste
zusammen halt, damit sie zu einer Balle geschntuirt
und so platzsparend gestapelt werden kénnen. Der
standarddeutsche Ausdruck fur dieses Arbeitsin-
strument ist der Redaktion leider nicht bekannt.
Klassischerweise steht dieses Werkzeug auf einem
Bauernhof, ist also Arbeitsgerat eines Bauern, eines
Landwirten oder einer Landwirtin; nicht aber einer
Bauerin. Denn haben Sie gewusst, dass die Berufs-
bezeichnung Bauer/Bauerin immer noch zwei unter-
schiedliche Berufe bezeichnet? Der Bauer arbei-
tet draussen, im Stall, auf dem Feld, im Wald, mit
schweren Geraten und grossen Tieren, die Bauerin
fihrt Haushalt und Garten, erzieht die Kinder und
futtert die Katzen. Die Bezeichnung Landwirt/Land-
wirtin trifft fir Manner und Frauen im landwirt-
schaftlichen Bereich zu. Will ein Mann die Tatig-
keiten einer Bauerin erlernen, wird er als bauerlicher
Haushaltsleiter ausgebildet.
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